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SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
Aviso n.° 448/2022

“ Autoriza a consolidacdo da mobilidade intercarreiras, da trabalhadora Maria José
Ndamero 105 Abreu Pereira, detentora de contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo
indeterminado, pertencente a carreira/categoria de Assistente Técnico, do mapa de
pessoal do Gabinete do Secretario, da Secretaria Regional de Educacéo, Ciéncia e

Tecnologia, para a categoria de Técnico Superior, da carreira de Técnico Superior.

Aviso n. °449/2022
Autoriza a consolidacfo da mobilidade intercarreiras, da trabalhadora Ménica Caires
Silva Reis, detentora de contrato de trabalho em fung¢Bes publicas, por tempo
indeterminado, pertencente a carreira/categoria de Assistente Técnico, do mapa de
pessoal do Gabinete do Secretario, da Secretaria Regional de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia, para a categoria de Técnico Superior, da carreira de Técnico Superior.

SECRETARIA REGIONAL DE SAUDE E PROTECAO CIVIL
Despacho n.° 217/2022
Nomeia em regime de comisséo de servico, pelo periodo de 3 anos, renovavel por
iguais periodos, no cargo de Chefe de Divisdo de Analise de Riscos e Ordenamento
do Territério, do Servico Regional de Prote¢do Civil, IP-RAM, cargo de dire¢do
intermédia de 2.° grau, a Licenciada em Arquitetura, Ana Zaida Drumond Esteves
Pinheiro.

Aviso n.° 450/2022

Celebracdo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
com Tiago André Aguiar Andrade e Jodo Pedro Camacho Gongalves, com inicio a 1
de junho de 2022, na carreira e categoria de Assistente Técnico, na sequéncia do
procedimento concursal comum para ocupagédo de dois postos de trabalho da carreira
e categoria de Assistente Técnico, para a constituicdo de vinculo de emprego publico
por tempo indeterminado, aberto pelo Aviso n.°826/2020, de 30 de dezembro,
observado o recurso a reserva de recrutamento.

SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO SOCIAL E CIDADANIA
Aviso n.° 451/2022
Abertura de procedimento concursal, destinado ao preenchimento em comissdo de
servico, pelo periodo de trés anos, no cargo de Chefe de Divisdo, da Divisdo de
Execucdo Orcamental, da Secretaria Regional de Incluséo Social e Cidadania.

Despacho n.° 218/2022
Designa a Diretora de Servigos de Estratégia Planeamento e Avaliacdo, Marcia
Silvia Gouveia Baptista, para substituir, a Diretora Regional para as Politicas
Publicas Integradas e Longevidade, nas faltas e impedimentos desta Ultima..

Aviso n.° 452/2022
Autoriza a cessacdo da comissdo de servico da licenciada Ivone Maria Ferreira
Coelho, no cargo de Diretora de Unidade de Apoio ao Idoso, do Instituto de
Seguranca Social da Madeira, IP-RAM.
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Aviso n.° 453/2022
Autoriza a consolidacdo da mobilidade intercarreiras da trabalhadora Carina Raquel
Pereira Rodrigues, do mapa de pessoal do Instituto de Seguranca Social da Madeira,
IP-RAM, na carreira/categoria de Assistente Técnico.

Aviso n.° 454/2022
Autoriza a extingdo do vinculo, por deniincia do contrato, com aviso prévio pelo
trabalhador do mapa de pessoal do Instituto de Seguranga Social da Madeira, IP-RAM,
Nuno Miguel Correia de Almeida.

SECRETARIA REGIONAL DE EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS
Despacho n.° 219/2022
Designa 0s membros da Comissdo Regional de indices e Formulas de Empreitadas
(CRIFE), em representacéo das entidades que integram a sua composicao.

SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
Aviso n.° 448/2022

Sumario:
Autoriza a consolidagdo da mobilidade intercarreiras, da trabalhadora Maria José Abreu Pereira, detentora de contrato de trabalho em
fungdes publicas, por tempo indeterminado, pertencente a carreira/categoria de Assistente Técnico, do mapa de pessoal do Gabinete do
Secretério, da Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, para a categoria de Técnico Superior, da carreira de Técnico
Superior.

Texto:

Por Despacho de Sua Exceléncia o Senhor Secretario Regional de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de 30 de maio de 2022,
foi autorizada a consolidacéo da mobilidade intercarreiras, da trabalhadora Maria José Abreu Pereira, detentora de contrato de
trabalho em funcbes publicas, por tempo indeterminado, pertencente & carreira/categoria de Assistente Técnico, do mapa de
pessoal do Gabinete do Secretario, da Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, para a categoria de Técnico
Superior, da carreira de Técnico Superior, ficando a mesma posicionada na 2.2 posi¢do remuneratéria € no nivel remuneratorio
15, da carreira/categoria de Técnico Superior, da tabela remuneratéria Gnica.

Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, 31 de maio de 2022.

A CHEFE DO GABINETE, Ana Odilia Franco de Gouveia Figueiredo

Aviso n.° 449/2022

Sumario:
Autoriza a consolidagdo da mobilidade intercarreiras, da trabalhadora Mdnica Caires Silva Reis, detentora de contrato de trabalho em
funges publicas, por tempo indeterminado, pertencente a carreira/categoria de Assistente Técnico, do mapa de pessoal do Gabinete do
Secretério, da Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, para a categoria de Técnico Superior, da carreira de Técnico
Superior.

Texto:

Por Despacho de Sua Exceléncia o Senhor Secretario Regional de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de 31 de maio de 2022,
foi autorizada a consolidacéo da mobilidade intercarreiras, da trabalhadora Moénica Caires Silva Reis, detentora de contrato de
trabalho em funcbes publicas, por tempo indeterminado, pertencente a carreira/categoria de Assistente Técnico, do mapa de
pessoal do Gabinete do Secretario, da Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, para a categoria de Técnico
Superior, da carreira de Técnico Superior, ficando a mesma posicionada na 2.2 posi¢do remuneratéria € no nivel remuneratorio
15, da carreira/categoria de Técnico Superior, da tabela remuneratoria Unica.

Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, 31 de maio de 2022.

A CHEFE DO GABINETE, Ana Odilia Franco de Gouveia Figueiredo

SECRETARIA REGIONAL DE SAUDE E PROTECAO CIVIL
Despacho n.° 217/2022

Sumério:

Nomeia em regime de comissdo de servico, pelo periodo de 3 anos, renovavel por iguais periodos, no cargo de Chefe de Divisdo de
Analise de Riscos e Ordenamento do Territério, do Servico Regional de Protecdo Civil, IP-RAM, cargo de dire¢do intermédia de 2.°
grau, a Licenciada em Arquitetura, Ana Zaida Drumond Esteves Pinheiro.
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Texto:

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 20.° e nos n.% 9 a 11 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, al-
terada pelas Leis n.°s 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011, de 22 de
dezembro, 68/2013, de 29 de agosto e 128/2015, de 3 de setembro, conjugado com o0s n.%s 11 e 12 do artigo 4.°-A do Decreto
Legislativo Regional n.°5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicado pelos Decretos Legislativos Regionais
n.% 27/2006/M, de 14 de julho e 27/2016/M, de 6 de julho, com a alinea i) do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto Regulamentar
Regional n.° 1/2020/M, de 2 de janeiro, na redagdo dada pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 29/2020/M, de 5 de maio,
retificado através da Declaracdo de Retificacdo n.° 21/2020, publicada no Diério da Republica, | Série, n.° 102, de 26 de maio,
e com o previsto na alinea d) do artigo 2.°, n.° 2 do artigo 5.° e artigo 11.° dos Estatutos do Servigo Regional de Protecéo Civil,
IP-RAM, aprovados em Anexo a Portaria n.° 247/2022, de 18 de maio, e ainda em conformidade com o proposto pelo jdri do
procedimento concursal aberto pelo Aviso n.° 314/2020, publicado no JORAM, Il Série, n.° 130, de 9 de julho de 2020, que
considerou o perfil do candidato adequado as atribuicGes e objetivos do servigo, bem como reconheceu competéncia técnica e
experiéncia profissional especifica relevantes,

para o provimento do cargo, determino o seguinte:

1- Nomear em regime de comissao de servigo, pelo periodo de 3 anos, renovavel por iguais periodos, no cargo de Chefe
de Divisdo de Analise de Riscos e Ordenamento do Territdrio, do Servi¢o Regional de Protecdo Civil, IP-RAM, cargo
de diregdo intermédia de 2.° grau, a Licenciada em Arquitetura, Ana Zaida Drumond Esteves Pinheiro.

2 - Anota curricular da nomeada que é parte integrante do presente despacho consta em anexo.
3 - Anomeacdo produz efeitos na data de assinatura do presente despacho.

Esta despesa tem cabimento or¢camental na rubrica da Secretaria 46, Capitulo 03, Divisdo 01, Subdivisdo 00, Classifica-
¢cOes Econémicas D.01.03.05.A0.B0; D.01.02.14.B0.00; D.01.01.14.SN.00; D.01.01.14.SF.00; D.01.01.13.00.00;
D.01.01.11.00.00; D.01.01.03.00.00.

A presente nomeagdo ndo carece de fiscalizacdo prévia da Sec¢do Regional da Madeira do Tribunal de Contas.
Secretaria Regional de Saude e Prote¢do Civil, no Funchal, em 1 de junho de 2022.

O SECRETARIO REGIONAL DE SAUDE E PROTECAO CIvIL, Pedro Miguel de Camara Ramos

ANEXO
Nota Curricular

Dados pessoais:

Nome: Ana Zaida Drumond Esteves Pinheiro
Naturalidade: Funchal

Data de nascimento: 10-12-1973

HabilitagBes académicas e profissionais:

- Licenciatura em Arquitetura, pela Universidade Lusiada de Lisboa (Socio efetivo da Ordem dos Arquitetos Portugue-
ses - 7907 / Sul);

- Pés-graduacdo em Gestdo de Emergéncia, pela Escola Nacional de Bombeiros;

- Programa de Formacdo em Gestdo Publica - FORGEP, pelo Instituto Nacional de Administragdo, IP;

- Especialista de Seguranca Contra Incéndios em Edificios para a elaboracao de projetos e planos da 3.2 e 4.2 categorias
de risco (registo na Autoridade Nacional de Emergéncia e Protecdo Civil n.° 316);

- Diploma Técnico Europeu do Centre National de Prevention et de Protection (reconhecido pelo CFPA Europe Exa-
mination - FR/01/144), pela CERTITECNA Engenheiro Consultores, SA.;

- Certificado de Aptiddo Pedagogica de Formador da Direcdo Regional de Formacg&o Profissional (n.° EDF 4979/07
DRFP);

- Curso de Computacao Gréfica, pela Microcamp Internacional;

- Licenca de Técnico de Gas da Direcao Regional de Comércio, Industria e Energia: 05/TG.

Experiéncia Profissional - cargos atuais:

- Chefe de Divisdo de Analise de Riscos e Ordenamento do Territorio (desde 2019), do Servigo Regional de Protecdo
Civil, IP - RAM;

- Formadora externa da Escola de Formagéo de Protecdo Civil e Bombeiros, do Servi¢o Regional de Prote¢do Civil, IP
- RAM, nas areas do Ordenamento do Territorio e Planeamento de Emergéncia;

- Formadora externa da Escola Nacional de Bombeiros, nas areas do Ordenamento do Territorio e Planeamento de
Emergéncia;

- Professora convidada Curso Técnico Superior em Prote¢do Civil da Escola Superior de Tecnologias e Gestao da Uni-
versidade da Madeira, na unidade curricular “Planeamento, desenvolvimento e avaliagcdo de planos de emergéncia”;

- Representante do SRPC, IP - RAM no “Grupo Interno de Trabalho”, no 4&mbito do processo de certificagdo da Regido
Autonoma da Madeira como Destino Turistico Sustentavel (desde 2022);
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- Representante do SRPC, IP - RAM na Comissdo de Avaliagcdo de Impacte Ambiental do Sistema de Teleféricos e
Parque Aventura de Curral das Freiras - Madeira (desde 2022);

- Representante do SRPC, IP - RAM no acompanhamento do Procedimento de Avaliacdo de Impacte Ambiental do
projeto de execucdo da requalificacdo da Frente-Mar do Calhau de Séo Vicente (desde 2021);

- Representante do SRPC, IP - RAM no Grupo de acompanhamento do Plano de Ac¢do para a Energia Sustentavel e
Clima da Regido Auténoma da Madeira (desde 2021);

- Representante do SRPC, IP - RAM na Subcomissdo da Plataforma Nacional de Reducéo do Risco de Catéstrofes da
Autoridade Nacional de Emergéncia e Protecdo Civil (desde 2020);

- Representante do SRPC, IP - RAM na Comissdo de Avaliacdo de Impacte Ambiental do Projeto Caminho das Ginjas
- Padl da Serra (desde 2020);

- Representante do SRPC, IP - RAM na Comissdo Consultiva de acompanhamento do Programa para a Orla Costeira
da Madeira (desde 2020);

- Representante do SRPC, IP - RAM no Grupo de Trabalho para analisar as medidas de adaptacéo as alteragdes Clima-
ticas para a RAM (desde 2020);

- Representante do SRPC, IP - RAM na Comissdo Consultiva de acompanhamento da elaboragdo do Programa Regio-
nal de Ordenamento do Territorio da RAM (desde 2020);

- Representante do SRPC, IP - RAM na Comisséo Consultiva de acompanhamento da alteracdo do Plano Diretor Mu-
nicipal da Calheta (desde 2019);

- Representante do SRPC, IP - RAM para efeitos de comunica¢do no &mbito do Plano Regional de Integracdo de Pes-
soas em Situacdo de Sem-Abrigo 2018-2022 (desde 2018);

- Representante do SRPC, IP - RAM no acompanhamento do Plano de Gestdo de Riscos de Inundacdes da Regido Au-
tonoma da Madeira (desde 2016);

- Secretaria da Comissdo Coordenadora do Plano Setorial de Regresso da Regido Auténoma da Madeira (desde 2012);

- Representante do SRPC, IP - RAM na Comissdo Consultiva de acompanhamento da elaboracdo do Plano Diretor
Municipal de Santa Cruz (desde 2011).

- Representante do SRPC, IP - RAM no acompanhamento do Plano de Gestdo da Regido Hidrografica do Arquipélago
da Madeira (desde 2011);

Experlenua Profissional - cargos anteriores:
Chefe de Divisdo do Nucleo de Planeamento de Emergéncia e Ordenamento do Territério (de 3-8-2013 a 8-6-2019),
do Servico Regional de Protecdo Civil, IP - RAM;

- Chefe de Divisdo de Planeamento de Emergéncia e Credenciacédo (de 15-1-2007 a 2-8-2013), do Servico Regional de
Protecéo Civil e Bombeiros da Madeira;

- Responsavel pela Divisdo de Planeamento de Emergéncia e Credenciacdo (de 1-1-2007 a 14-1-2007), do Servi¢o Re-
gional de Protecéo Civil e Bombeiros da Madeira;

- Técnica Superior de 1.2 Classe na Divisdo de Analise de Riscos Tecnoldgicos (de 16-2-2005 a 14-1-2007), do Servico
Regional de Prote¢do Civil e Bombeiros da Madeira;

- Técnica Superior de 2.2 Classe na Divisdo de Andlise de Riscos Tecnoldgicos (de 23-4-2002 al15-2-2005), do Servico
Regional de Prote¢do Civil e Bombeiros da Madeira;

- Estagiéaria da Carreira Técnica Superior na Divisdo de Andlise de Riscos Tecnoldgicos (de 7-3-2001 a 22-4-2002), do
Servigo Regional de Prote¢do Civil e Bombeiros da Madeira;

- Técnica superior de 2.2 Classe, arquiteta nos Servicos Técnicos de Obras (1-3-1999 a 28-2-2001) da Camara Munici-
pal de Machico, em regime de contrato a termo certo;

- Avaliagdes de Imdveis na empresa Qualitas, Lda - Sociedade de Avaliagdes Técnicas (de junho 99 a outubro 99);

- Arquiteta (de dezembro 98 a fevereiro 99), na empresa Delinear - Arquitectura e Urbanismo, Lda.;

- Arquiteta, na empresa Esboco Decoracdes, Lda.

Experlenma profissional pedagdgica, na qualidade de formadora nos cursos:

Curso técnico superior em Protecdo Civil (de 4-10-2021 a 4-2-2022) - promovido e realizado pela Universidade da
Madeira - Unidade curricular “Planeamento, desenvolvimento e avaliacao de planos de emergéncia”;

- Sensibilizacdo e Informacdo Publica (23 a 27—11-2020) - promovido pelo Centro de Formacéo de Protecdo Civil e
Bombeiros do SRPC, IP - RAM;

- Ordenamento do Territorio e Protecdo Civil (11 a 14-02-2020) - promovido pelo Centro de Formag&o de Protecao Ci-
vil e Bombeiros do SRPC, IP - RAM;

- Acesso a Chefe dos Bombeiros Municipais (22 a 24-4-2019) - promovido pelo Centro de Formacao de Protecdo Civil
e Bombeiros do SRPC, IP - RAM - modulo: “Elaboragdo de Planos Prévios de Intervengéo, de Emergéncia e de Con-
tingéncia”;

- Planeamento de Emergéncia (14 e 15-12-2015) - promovido pela Associacdo de Municipios da Regido Auténoma da
Madeira (AMRAM); realizado na AMRAM, no Funchal - moédulos: - “Processo de Planeamento”, “Enquadramento
legal dos Planos de Emergéncia”, “Conteudos de um Plano de Emergéncia”, e “Ordenamento do Territério e Planea-
mento de Emergéncia”;

- Geral de Protecao Civil (17 a 19-11-2015) - promovido pela AMRAM,; realizado na AMRAM, no Funchal - médulos:
Ordenamento Territorial e Protecdo Civil; e de Planeamento de Emergéncia;

- Protecdo Civil (18-9-2014) - promovido e realizado no SRPC, IP - RAM - mddulos: Planeamento de Emergéncia e o
Ordenamento do Territorio na ética da Protecao Civil;

- Especializacdo Tecnol6gica em Guias da Natureza (de 16-4-2013 a 17-4-2013; 2-4-2014 e 4-4-2014) - promovido e
realizado pela Universidade da Madeira - médulo Planeamento de Emergéncia da disciplina de Logistica e Planea-
mento;
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- Geral de Protecdo Civil (3 e 9-12-2013) - promovido e realizado no SRPC, IP - RAM - Formadora dos médulos: Or-
denamento do Territério e Protecdo Civil; e de Planeamento de Emergéncia;

- Planificacion, Direccion y Evaluacion de Simulacros (de 27 a 29-6-2012 - 1.2 PARTE; de 8 a 10-5-2013 - 2.2 PARTE;
de 19 e 20-5-2013 - 3.2 PARTE) - realizado em Las Palmas de Gran Canaria, no ambito da parceria no projeto PLES-
CAMAC Il - Plano de Emergéncia Sanitaria em Caso de Catastrofe na Macaronésia;

- Técnico de Protegdo Civil (de 18-9-2012 a 29-1-2013) - realizado na Escola Atlantico, no Funchal - médulo Planea-
mento de Emergéncia;

- Geral de Protecdo Civil (21, 26 e 27-11-2012) - promovido pelo Servico Regional de Protecdo Civil, IP - RAM; reali-
zado no Arquivo Regional da Madeira, no Funchal - modulos: Ordenamento do Territorio e Protecdo Civil; e de Pla-
neamento de Emergéncia.

Expenenma profissional pedagdgica, na qualidade de oradora nas conferéncias:
| Seminario da Rede Incéndios-Solo e | Simpdsio Ibero-Afro-Americano de Riscos (4 e 5-12-2015), promovido pela
Riscos, Associacdo Portuguesa de Riscos, Prevencdo e Seguranca e realizado na Universidade do Algarve - Campus
da Penha, em Faro- painel: Ordenamento do territdrio e planeamento de emergéncia - a¢bes da protecéo civil na Re-
gido Autonoma da Madeira;

- 1.3s Jornadas de Seguranca (20-3-2015) - promovido e realizado pela Escola Bésica dos 2.° e 3.° Ciclos do Canico -
modulo: Planeamento Familiar de Emergéncia;

- Il Jornadas Atlanticas en materia de catastrofes y asistencia a multiples victimas (21-6-2013) realizado em Las Pal-
mas de Gran Canaria, no ambito da parceria no projecto PLESCAMAC Il - Plano de Emergéncia Sanitaria em Caso
de Catéstrofe na Macaroneésia- painel” Cémo planificar, dirigir y evaluar um simulacro”.

Expenenua profissional pedagogica, na qualidade de promotora e formadora:
Oficinas de Protecao Civil (2019), subordinadas aos temas “Planeamento de Emergéncia em Eventos” e “Apoio a Decisdo”,
destinadas aos organismos que integram os servi¢cos municipais de protecdo civil da Regido Auténoma da Madeira.

- Agdes de sensibilizagdo sobre as diferentes atividades e dominios de acdo do Sistema Regional de Protecdo Civil
(2017) destinadas ao Executivo das Camaras Municipais, funcionarios dos servicos municipais de protecdo civil, e
Executivo das Juntas de Freguesias;

Atribuicdo de Louvores:

- Desempenho de func¢bes no Servico Regional de Protecéo Civil, IP - RAM entre os anos de 2006 e 2016;

- Participacdo nas acOes de emergéncia e de recuperacdo na sequéncia dos Incéndios da Ilha da Madeira de julho de
2012;

- Participacdo nas a¢Bes de emergéncia e de recuperacdo na sequéncia da Aluvido da Ilha da Madeira do dia 20 de feve-
reiro de 2010.

INSTITUTO DE ADMINISTRACAO DA SAUDE, IP-RAM
Aviso n.° 450/2022

Sumario:

Celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com Tiago André Aguiar Andrade e Jodo Pedro
Camacho Gongalves, com inicio a 1 de junho de 2022, na carreira e categoria de Assistente Técnico, na sequéncia do procedimento
concursal comum para ocupacao de dois postos de trabalho da carreira e categoria de Assistente Técnico, para a constituicdo de vinculo
de emprego publico por tempo indeterminado, aberto pelo Aviso n.° 826/2020, de 30 de dezembro, observado o recurso a reserva de
recrutamento.

Texto:

Em conformidade com o disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao atu-
al, na sequéncia do procedimento concursal comum para ocupacao de dois postos de trabalho da carreira e categoria de Assis-
tente Técnico, para a constituicdo de vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, aberto pelo Aviso n.° 826/2020,
Il Série n.° 244, de 30 de dezembro, observado o recurso a reserva de recrutamento, por despacho de Sua Exceléncia o Secre-
tario Regional de Saude e Protecdo Civil de 28 de abril de 2022, torna-se publico que foi celebrado contrato de trabalho em
funcdes publicas por tempo indeterminado com Tiago André Aguiar Andrade e Jodo Pedro Camacho Gongalves, com inicio a
1 de junho de 2022.

A remuneracéo correspondente é a 1.2 posi¢ao remuneratoria, nivel 5 da tabela remuneratéria Unica da carreira/categoria de
Assistente Técnico.

Para os efeitos previstos nos artigos 45.2, 46.° e 49.° do anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, o juri do periodo experi-
mental serd 0 mesmo do procedimento concursal. O periodo experimental tem inicio a 01 de junho de 2022, ter& a duragado de
120 dias, de acordo com o referido na alinea b) do n.° 1 do artigo 49.° do anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, conjugado
com a Clausula 6.2 do Acordo Coletivo de Trabalho n.° 1/2009, publicado no Diario da Republica n.? 188, Il Série, de 28 de
setembro de 2009, na sua atual redagéo.

Funchal, 1 de junho de 2022.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO DO INSTITUTO DE ADMINISTRAGAO DA SAUDE, IP-RAM, Bruno Alexandre Ornelas
de Freitas
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SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO SOCIAL E CIDADANIA
Aviso n.° 451/2022

Sumario:
Abertura de procedimento concursal, destinado ao preenchimento em comissédo de servigo, pelo periodo de trés anos, no cargo de Chefe
de Divisdo, da Divisdo de Execucdo Orcamental, da Secretaria Regional de Incluséo Social e Cidadania.

Texto:

Nos termos e ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis
n.% 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011, de 22 de dezembro,
68/2013, de 29 de agosto e 128/2015, de 3 de setembro, adaptada a Regido Auténoma da Madeira através do Decreto Legisla-
tivo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.%s 27/2006/M, de 14 de julho e
27/2016/M, de 6 de julho, torna-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia a Secretaria Regional de Inclusdo Social e
Cidadania de 31 de maio de 2022, foi autorizada a abertura de procedimento concursal, pelo prazo de 10 dias Uteis contados
da data da publicacéo do presente aviso no Jornal Oficial da Regido Autonoma da Madeira, destinado ao preenchimento em
comissdo de servico, pelo periodo de trés anos, de um cargo de direcdo intermédia de 2.° grau, da Secretaria Regional de In-
cluséo Social e Cidadania, nos termos seguintes:

1. Cargo dirigente a prover: Chefe de Divisdo da Divisdo de Execu¢do Orcamental, cargo de dire¢do intermédia de 2.°
grau.

2. Areas de atuago/atribuicdes: As constantes do n.° 2 do artigo 8.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua versdo
atual, e, no ambito das competéncias da Divisdo de Execugdo Orcamental, designadamente as alineas de a) a j) do
n.° 2 do artigo 3.° do Despacho n.° 93/2020, publicado no JORAM n.° 48, 1l Série de 10 de marco de 2020.

3. Requisitos legais de provimento: Poderdo candidatar-se os trabalhadores em funcGes publicas contratados ou desig-
nados por tempo indeterminado, habilitados com licenciatura em Gestdo ou Economia, dotados de competéncia técni-
ca e aptiddo para o exercicio de funcdes de direcdo, coordenacdo e controlo, que reinam quatro anos de experiéncia
profissional em funcdes, cargos, carreiras para cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura, nos ter-
mos do n.° 1 do artigo 3.>-A do Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto Le-
gislativo Regional n.°27/2006/M, de 14 de julho, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 27/2016/M, de 6 de julho.

4. Perfil do candidato pretendido:

a) Comprovada experiéncia na rea das atribui¢des da Divisdo de Execucdo Orgamental, designadamente as cons-
tantes do n.° 2 do artigo 3.° do Despacho n.° 93/2020, de 9 de marco, publicado no JORAM n.° 48.°, Il Série, de
10 de marco de 2020;

b) Capacidade de coordenacdo e lideranga;

¢) Orientacdo para resultados;

d) Tolerancia a pressao e contrariedades;

e) Capacidade de planeamento e organizagéo.

5. Local de trabalho: Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania, Rua Jodo de Deus, n.° 5, 9050 — 027, Funchal.

6. Remuneracdo: A remuneracdo para o respetivo cargo € a constante do Decreto-Lei n.° 383-A/87, de 23 de dezembro,
acrescida das despesas de representacéo, correspondentes ao cargo e demais regalias aplicaveis aos trabalhadores da
Administracéo Pablica.

7. Apresentacdo de candidatura: A candidatura ao presente procedimento concursal é efetuada através de requerimento
dirigido a Sua Exceléncia a Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania, através de requerimento em suporte
de papel, entregue pessoalmente na Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania, sita & Rua Jodo de Deus n.° 5,
9050-027, Funchal, ou remetida pelo correio, com aviso de rece¢do, dentro do prazo estabelecido no presente aviso,
sob pena de excluséo, identificar o presente procedimento concursal e ser instruida com os seguintes documentos:

a) Curriculum profissional atualizado, devidamente datado e assinado, devendo constar os seguintes elementos:
nome, morada, contactos, nimero de bilhete de identidade ou cartdo de cidaddo, habilitagdes académicas, fun-
¢des que exerce bem como as que exerceu, com indiciacao dos respetivos periodos e atividades relevantes, assim
como a formacdo profissional detida, com indicagdo da entidade promotora, data de frequéncia e duracdo (ho-
ras);

b) Documento comprovativo dos requisitos previstos no n.° 1 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, aditado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 de julho, alterado e
republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 6 de julho, a saber, declaragéo emitida pelo 6r-
gao ou servico onde o trabalhador exerce fungdes, da qual conste a natureza do vinculo de emprego publico, data
da sua constituicdo, com indicacdo da carreira, categoria e atividade que executa, com indicagcdo do tempo de
servigo prestado na area de licenciatura.

c) Fotocdpia do certificado de habilitacdes académicas;

d) Documentos comprovativos das acdes de formacao profissional em que tenha participado;
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e) Documentos comprovativos da experiéncia profissional e dos conhecimentos que constituem condigdes prefe-
renciais para o preenchimento do cargo.

8. Meétodos de selegdo: Os métodos de selecdo a utilizar no presente procedimento sdo: Avaliacdo Curricular (AC) e
Entrevista Publica (EP).

9.  Jari do procedimento concursal:

Presidente:
- Bruno Martinho Sousa Camacho, Diretor de Servicos da Unidade de Gestdo do Gabinete do Secretario da SRIC.

Vogais efetivos:

- Fernando Carlos Dias Oliveira Sobreiros, Diretor de Servigos Administrativos do Gabinete da SRIC, que substi-
tuird o presidente nas suas faltas e impedimentos.

- Telmo Augusto da Silva Oliveira, Diretor de Servigos do Gabinete Juridico, do Gabinete da SRIC.

Vogais Suplentes:
- Vera José Figueira Rocha, Chefe de Divisdo de Apoio Técnico da Direcdo Regional dos Assuntos Sociais.
- Marcia Silva Gouveia Baptista, Diretora de Servicos de Estratégia, Planeamento e Avaliacdo da Direcdo Regio-
nal para as Politicas Publicas Integradas e Longevidade.
Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania, 1 de junho de 2022.

A CHEFE DO GABINETE, Sancha Maria Garcés Marques Ferreira

DIREGAO REGIONAL PARA AS POLITICAS PUBLICAS INTEGRADAS E LONGEVIDADE
Despacho n.° 218/2022

Sumario:

Designa a Diretora de Servigos de Estratégia Planeamento e Avaliacdo, Marcia Silvia Gouveia Baptista, para substituir, a Diretora

Regional para as Politicas Publicas Integradas e Longevidade, nas faltas e impedimentos desta Gltima.

Texto:

1. Ao abrigo do disposto no n.° 6 do artigo 4.° do Anexo do Decreto Regulamentar Regional n.° 8/2021/M, de 4 de agos-
to, que aprova a orgénica da Direcdo Regional para as Politicas Publicas Integradas e Longevidade, designo a Direto-
ra de Servigos de Estratégia Planeamento e Avaliagdo, Mércia Silvia Gouveia Baptista, para me substituir nas minhas
faltas e impedimentos.

2. O presente despacho produz efeitos imediatos.

Direcdo Regional para as Politicas Publicas Integradas e Longevidade, 1 de junho 2022.

A DIRETORA REGIONAL PARA AS POLITICAS PUBLICAS INTEGRADAS E LONGEVIDADE, Ana Clara Vieira Mendonca e Silva

INSTITUTO DE SEGURANGA SOCIAL DA MADEIRA, IP-RAM
Aviso n.° 452/2022

Sumério:
Autoriza a cessacdo da comissdo de servigo da licenciada Ivone Maria Ferreira Coelho, no cargo de Diretora de Unidade de Apoio ao
Idoso, do Instituto de Seguranga Social da Madeira, IP-RAM.

Texto:

Aviso 14-2022

Nos termos do disposto na alinea i) do n.°1 do artigo 25.° da Lei n.°2/2004, de 15 de janeiro, alterada pela Lei
n.° 64/2011, de 22 de dezembro, torna-se publico que por despacho da signataria, datado de 12-04-2022, foi autorizada a ces-
sacdo da comissdo de servico da licenciada Ivone Maria Ferreira Coelho, no cargo de Diretora de Unidade de Apoio ao 1doso,
com efeitos a partir do dia 30 de junho de 2022.

Isento de fiscalizagdo prévia pela S.R.M.T.C.
Instituto de Seguranca Social da Madeira, 1.P.-RAM, aos 25 dias do més de maio de 2022.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Micaela Fonseca de Freitas
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Aviso n.° 453/2022

Sumario:
Autoriza a consolidagdo da mobilidade intercarreiras da trabalhadora Carina Raquel Pereira Rodrigues, do mapa de pessoal do Instituto
de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM, na carreira/categoria de Assistente Técnico.

Texto:

Aviso 15-2022

Torna-se publico que por despacho da Signataria, datado de 18/05/2022, foi autorizada a consolidagdo da mobilidade in-
tercarreiras da trabalhadora Carina Raquel Pereira Rodrigues, do mapa de pessoal do Instituto de Seguranca Social da Madei-
ra, IP-RAM, na carreira/categoria de Assistente Técnico, com efeitos a 06/05/2022, ficando posicionada na 2.2 posicdo remu-
neratoria, nivel 7, da referida carreira, a que corresponde o montante remuneratério de € 903,27,

Isento de fiscalizacdo prévia pela S.R.M.T.C.
Instituto de Seguranca Social da Madeira, 1.P.-RAM, aos 25 de maio de 2022.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Micaela Fonseca de Freitas

Aviso n.° 454/2022

Sumario:
Autoriza a extingdo do vinculo, por denuncia do contrato, com aviso prévio pelo trabalhador do mapa de pessoal do Instituto de
Seguranga Social da Madeira, IP-RAM, Nuno Miguel Correia de Almeida.

Texto:

Aviso 16-2022

Torna-se publico que, por despacho da Signatéria, datado de 16/05/2022, no uso de delegacdes de competéncias de acordo
com a alinea c) do ponto 1.9, do Despacho n.° 515/2021 do Conselho Diretivo do ISSM, IP-RAM, publicado no JORAM,
Il Série, n. 227, Suplemento, de 15 de dezembro, foi autorizada a extin¢do do vinculo, por deniincia do contrato, com aviso
prévio pelo trabalhador do mapa de pessoal do Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM, Nuno Miguel Correia de
Almeida, com efeitos a 31/05/2022.

Isento de fiscalizagdo prévia pela S.R.M.T.C.
Instituto de Seguranca Social da Madeira, 1.P.-RAM, aos 25 de maio de 2022.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO, Micaela Fonseca de Freitas

SECRETARIA REGIONAL DE EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS
Despacho n.° 219/2022

Sumério:
Designa os membros da Comissdo Regional de Indices e Férmulas de Empreitadas (CRIFE), em representagio das entidades que
integram a sua composicao.

Texto:

De acordo com o Decreto-Lei n.° 6/2004, de 6 de janeiro, na redacdo introduzida pelo Decreto-Lei n.° 73/2021, de 18 de
agosto, adaptado a Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional n.° 13/2004/M, de 14 de julho, e com o
artigo 382.° do Cdédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, o preco contratual
das empreitadas de obras plblicas encontra-se sujeito a revisdo, sendo esta obrigatoria, e com base em indicadores econémi-
cos proprios da RAM, fixados mensalmente por despacho, sob proposta da Comissdo Regional de Indices e Férmulas de Em-
preitadas (CRIFE).

Mediante a Portaria n.° 237/2022, de 9 de maio, e nos termos constantes da mesma, foi atualizada a composicdo da CRIFE,
pelo que, em cumprimento do ponto 2.° desta mesma Portaria, importa proceder a designacdo dos membros da referida Co-
missao.

Assim, nos termos da alinea g) do n.° 1 do artigo 3.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2020/M, de 20 de janeiro, al-
terado pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 3/2022/M, de 2 de marco, que republica, conjugado com o n.° 3 do artigo 3.°
do citado Decreto Legislativo Regional n.° 13/2004/M, de 14 de julho, e da Portaria n.® 237/2022, de 9 de maio, determino o
seguinte:

1- Designar os membros da CRIFE, em representacdo das entidades que integram a sua composic¢&o:
a) Nuno Miguel dos Santos Ferreira, em representacdo da Secretaria Regional de Equipamentos e Infraestrutu-
ras/Direcdo Regional de Planeamento, Recursos e Gestdo de Obras Publicas, que preside;
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b)
c)
d)
e)
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Emanuel Cipriano Correia, em representacdo da Secretaria Regional de Economia/Dire¢do Regional de Econo-
mia e Transportes Terrestres;

Angela Maria Mendes Gouveia, em representacdo da Secretaria Regional das Finangas/Direcdo Regional de Es-
tatistica da Madeira;

Duarte Miguel de Freitas Jesus, em representacdo da Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania/Direcao
Regional do Trabalho e da Acédo Inspetiva;

Paulo Jorge da Silva Ramos Lourengo, em representacdo da ASSICOM — Associacdo da Inddstria, Associagdo
da Construcdo da Regido Auténoma da Madeira.

2 - Designar, de acordo com a ordem de representacao referida no nimero anterior, os seguintes membros substitutos:

Jodo Barra Baptista;

Nélia Maria Carvalho Rodrigues;

Antonio Gil da Mota Sousa e Freitas;
Rubina Patricia Nébrega Jardim Gongalves;
José Carlos Camacho de Sousa.

3- Nas auséncias e impedimentos do presidente da CRIFE, as suas funcdes serdo assumidas pelo membro substituto que
representa a Secretaria Regional de Equipamentos e Infraestruturas/Direcdo Regional de Planeamento, Recursos e
Gestdo de Obras Publicas.

4 - Revogar o Despacho n.° 83/2018, publicado no Jornal Oficial da Regido Autdnoma da Madeira, Il Série, N.° 31, de
26 de fevereiro.

5- O presente despacho produz efeitos no dia seguinte ao da sua publicag&o.

Assinado a 30 de maio de 2022.

O SECRETARIO REGIONAL DE EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS, Jodo Pedro Castro Fino
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CORRESPONDENCIA

PUBLICACOES

EXEMPLAR

ASSINATURAS

EXECUGAO GRAFICA
IMPRESSAO
DEPOSITO LEGAL
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Toda a correspondéncia relativa a anincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcéo

Regional da Administragao Publica e da Modernizagdo Administrativa.

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de anincio sdo os seguintes:

Umalauda ...........c......... € 15,91 cada € 15,91;
Duas laudas . ....€ 17,34 cada € 34,68;
Trés laudas...... ....€ 28,66 cada € 85,98;
Quatro laudas.. ....€ 30,56 cada € 122,24;
Cinco laudas....... ....€ 31,74 cada € 158,70;
Seis ou mais laudas........ € 38,56 cada € 231,36

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual Semestral
Uma SErie........coevvvvvevieennn € 27,66 € 13,75;
Duas SEries.......ccccevvvvevveenns €52,38 € 26,28;
TréS SErieS...cccvvvevieiciiiieiiens € 63,78 € 31,95;
Completa........ooveeeeccrcennn, €74,98 € 37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Gabinete do Jornal Oficial
Gabinete do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Preco deste numero: € 3,05 (IVA incluido)



