REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
GOVERNO REGIONAL
SECRETARIA REGIONAL DA SAUDE
SERVIGO REGIONAL DE PROTEGAO CIVIL, IP-RAM

ATAN.°1

IDENTIFICAGCAO DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

CATEGORIA - TECNICO SUPERIOR
PROCEDIMENTO | CARREIRA — TECNICO SUPERIOR

CONCURSAL HABILTACAO  ACADEMICA/AREA  DE FORMACAO -

COMUM LICENCIATURA EM SAUDE AMBIENTAL, COM MESTRADO EM

AMBIENTE, HIGIENE E SEGURANCA EM MEIO ESCOLAR
PARA OCUPACAO DE UM POSTO DE TRABALHO A AFETAR AO MAPA DE PESSOAL
DO SERVICO REGIONAL DE PROTECAO CIVIL, IP-RAM, MEDIANTE A CONSTITUICAO
DE VINCULO DE EMPREGO PUBLICO, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE
TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

DESPACHO DE 17 DE JANEIRO DE 2019 DO VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO
REGIONAL

DELIBERACAO DE 17 DE JUNHO DE 2019, DO CONSELHO DIRETIVO DO SRPC, IP-
RAM.

----- 1. Aos dezoito dias do junho de dois mil e dezanove, pelas nove horas e
trinta minutos, nas instalagdes do Servico Regional de Protecdo Civil, IP-RAM,
IP-RAM doravante também designado por SRPC, sitas no Caminho do
PinGculo, n.° 14, no Funchal, reuniu o j0ri nomeado para o procedimento
concursal supra referenciado, constituido pelo Eng. Claudia Sofia Frazdo Dias

Ferreira, Técnica Superior em regime de mobilidade no SRPC, IP-RAM. na
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qualidade de presidente, Arg. Ana Zaida Drumond Esteves Pinheiro, Chefe de
Divisdo da Divisdo de Andlise de Riscos e Ordenamento do Territorio do SRPC,
IP-RAM, e Prof. Jodo Pedro Roque da Silva Lourengo, Técnico Superior
destacado no SRPC, IP-RAM na qualidade de vogais, a fim de, em
conformidade com o disposto na lei, nomeadamente nos artigos 14.°e 15.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril (adiante também designada apenas
por Portaria), proceder & fixagdo dos par@metros de avaliagdo e respetiva
ponderacdo de cada método de selecdo a utilizar, a grelha classificativa e o
sistema de valoracao final dos métodos de selegdo obrigatérios e do método
de selecdo facultativo adotados no procedimento, bem como os critérios de
apreciacdo e de ponderacdo a utilizar na determinagdo do sistema de
ordenacdo final, e as respetivas féormulas classificativas, e ainda proceder a

elaboracdo do respetivo aviso de abertura do presente procedimento

concursal.

----- 2. Aberta a reunido, o juri comecgou por ter em consideragdo que o posto
de trabalho em causa no presente procedimento concursal corresponde ao
exercicio de funcdes por um titular de licenciatura em Sadde Ambiental, com
mestrado em Ambiente, Higiene e Seguranca em Meio Escolar com conteddo
inerente ao descrito para a carreira e categoria de Técnico Superior,
conforme previsto no anexo a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° da Lei Geral
do Trabalho em Funcdes Publicas, na drea de competéncias da Escola de

Formacdo em Protecdo Civil e Bombeiros, das quais se destacam as seguintes:
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i) Apoiar a implementagdo do Plano de Formagdo da Escola de Formacdo

em Protecdo Civil e Bombeiros;

if) Apoiar a implementacdo do Plano de Formacdo Interno dos colaboradores

do Servico Regional de Protecdo Civil, IP-RAM;

iii) Apoiar as campanhas ou agdes de sensibilizagdo junto da populacdo em

geral ou publicos-alvo especificos; -

iv) Implementar as campanhas ou agdes de sensibilizacdo junto da

comunidade escolar;

v) Apoiar a elaboracdo de contelddos programdticos de cursos a promover

pela Escola de Formacdo em Protecdo Civil e Bombeiros;

vi) Apoiar formadores e formandos na implementacdo de formacdes da

Escola de Formagdo em Protecdo Civil e Bombeiros;
vii) Manter um cenfro de documentacdo responsdvel pela organizacdo,
atualizagcdo e conservagcdo de todas as publicacdes e outros materiais

diddaticos;

viif) Garantir a continuidade da certificacdo em matéria de qualidade do
SRPC; IP-RAM.

----- 3. De seguida, o jUri feve em consideracdo que atendendo ao facto de
o procedimento concursal se destinar & constituicdo de vinculo de emprego
publico por tempo indeterminado, cujos candidatos sejam trabalhadores com
ou sem vinculo de emprego publico, bem como ao facto de o presente

procedimento concursal se enquadrar na previsdo do artigo 45.° do Decreto
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Legislativo Regional n.° 26/2018/M, de 31 de dezembro, no que diz respeito aos

métodos de selecdo a aplicar foi determinado que:
----- 3.1. Em regra, nos termos da alinea a) do n.° 1 e n.° 4 do artigo 36.° da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, do n.° 2 do art. 16.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 11/2018/M de 3 de agosto e da alinea a) don.° 1 do
artigo 6.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, aos candidatos serGo

aplicados os seguintes métodos de selecdo: a Prova de Conhecimentos (PC)

e a Entrevista Profissional de Selegdo (EPS);
----- 3.2. Nos termos da alinea a) do n.° 2 e n.° 4 do artigo 36.° da Lei Geral do
Trabalho em Funcgdes Publicas, do n.° 2 do artigo 16.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 11/2018/M, de 3 de agosto e da alinea a) do n.° 1 do artigo 6.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abiril, aos candidatos que reunam as
condicdes previstas na alinea a) do n.° 2 do referido artigo 36.° da Lei Geral
do Trabalho em Funcdes Publicas (ou seja, candidatos que estejam a cumprir
ou a executar a atribuicdo, competéncia ou atividade caracterizadoras do
posto de trabalho em causa, bem como no recrutamento de candidatos em
sittacdo de requdlificacdo que, imediatamente antes, tenham
desempenhado aquela atribuicdo, competéncia ou atividade) e que ndo
exercam a faculdade de opcdo prevista no n.° 3 do mesmo artigo, serdo
aplicados como métodos de selecdo: a Avaliagdo Curricular (AC) e a

Entrevista Profissional de Selegao (EPS);

----- 3.3. Nos termos do artigo 45.° do Decreto Legislativo Regional n.°
26/2018/M, de 31 de dezembro, do n.° 2 do artigo 16.° do Decreto Legislativo

723 - Enfermagem

40" 141 - Frobechio de petsnas v bens

] ﬁ % Entidade Formadora Cerlificada
’-‘EI;JCEF l Net LEI','JL'-EF I AREAS DE EDUCAGAO E FORMAGAO:

Caminho do Pindculo, n.°14, Sdo Gongalo - 9060 - 236 - FUNCHAL - Telef: 291 700 110 - Contribuinte N.° 509 079 911
Email: srpc@madeira.gov.pt Site Oficial: www.procivmadeira.pt



REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
GOVERNO REGIONAL
SECRETARIA REGIONAL DA SAUDE
SERVIGO REGIONAL DE PROTEGAO CIVIL, IP-RAM

Regional n.° 11/2018/M, de 3 de agosto, do n.° 4 do artigo 36.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas e da alinea a) do n.° 1 do artigo 6.° da Portaria
n.° 125-A/2019, de 30 de abril, aos candidatos que ocuparam o posto de
trabalho em causa no periodo compreendido entre 1 de janeiro de 2017 e 31
de dezembro de 2018 no dmbito de programas de emprego que ainda
estejam a cumprir ou executar a atribuicdo, competéncia ou atividade
caraterizadoras do posto de trabalho em causa serdo aplicados como
métodos de selecdo: a Avaliagdo Curricular (AC) e a Entrevista Profissional de
Selegdo (EPS), podendo, ainda, estes candidatos exercer a faculdade de

opgdo de cumular com estes métodos o método de selecdo Prova de

Conhecimentos (PC).
----- 3.4. Nos fermos da alinea a) do n.° 1 e n.° 4 do referido artigo 36.° da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, do n.° 2 do artigo 16.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 11/2018/M, de 3 de agosto, do artigo 45.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 26/2018/M, de 31 de dezembro, e da alinea a) do n.°
1 do artigo 6.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, aos candidatos que
ocuparam o posto de trabalho em causa no periodo compreendido entre 1
de janeiro de 2017 e 31 de dezembro de 2018 no &mbito de programas de
emprego que ja@ ndo estejam a cumprir ou executar a atribuicdo,
competéncia ou atividade caraterizadoras do posto de frabalho em causa
serdo aplicados como métodos de sele¢cdo: a Prova de Conhecimentos (PC),
a Avaliagdo Curricular (AC), e a Entrevista Profissional de Sele¢Go (EPS).——-----

Conforme disposto na alinea d) do artigo 2.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30
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de abril, a aplicacdo dos métodos de selecdo terd como referéncia o Perfil
de Competéncias previamente definido e que se anexa a presente ata como

Anexo |.

----- 4. De seguida, o juri deliberou, por unanimidade, que na valoragdo dos
métodos de selecdo referidos é utilizada a escala de 0 a 20 valores, de acordo
com a especificidade de cada método, sendo a classificagcdo final
considerada até as centésimas e obtida pela aplicagdo de uma das seguintes
formulas, consoante a origem e ou opgdo do candidato:
- Candidatos previstos em 3.1): CF = [(PC x 70%) + (EPS x 30%)]
- Candidatos previstos em 3.2): CF = [[AC x 70%) + (EPS x 30%)]
- Candidatos previstos em 3.3): CF = [[AC x 70%) + (EPS x 30%)] ou, para os

candidatos que exercam a opc¢do de cumular o método de selecdo Prova
de Conhecimentos, CF = [[ACx35%) + (PC x 35%)+ (EPS x 30%)]
- Candidatos previstos em 3.4): CF = [(PCx35%) + (AC x 35%) + (EPS x 30%)] ----

Em que:

CF = Classificacdo Final

PC = Prova de Conhecimentos

EPS = Entrevista Profissional de Sele¢cdo

AC = Avaliagcdo Curricular
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----- 4.1. De seguida, o juri deliberou, por unanimidade, gue:
De acordo com o disposto no n.° 13 do artigo 18.° da Portaria, ficardo excluidos
os candidatos que obtenham classificacdo inferior a 9,5 valores num dos
métodos ou fases, ndo Ihes sendo aplicado o método ou fases seguintes; ------
- Ficardo igualmente excluidos do presente procedimento concursal os

candidatos que ndo comparecam a qualquer um dos métodos de selecdo

que exijam a sua presenca.
- Os resultados obtidos em cada método de selecdo sdo publicitados através
de lista, ordenada alfabeticamente, afixada em local visivel e pUblico do
SRPC, IP-RAM e a disponibilizar na pdgina eletrébnica do servico, em:

https://www.procivmadeira.pt/pt/protecao-civil/instrumentos-gestao.html ----

- Os candidatos aprovados em cada método de selecdo serdo notificados,

para a realizagdo do método seguinte através de uma das formas previstas

no artigo 10.° da Portaria.

- Emsituagdes de igualdade de valores obtidos, aplica-se o disposto no artigo 27.° da

Portaria, conjugado com o disposto no artigo 66.° da LTFP

----- 5. Depois, o juri deliberou, por unanimidade, que a Prova de Conhecimentos,
com uma ponderagdo de 70% ou 35% (consoante a origem e ou opcdo do
candidato nos termos indicados no ponto 4. da presente ata), que visa avaliar os
conhecimentos académicos e ou profissionais e a capacidade para aplicar os
mesmos a situagdes concretas no exercicio das fungdes correspondentes &

caracterizagdo dos postos de trabalho a ocupar, incluindo o adequado

conhecimento da lingua portuguesa:
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- Serd valorada de 0 (zero) a 20 (vinte) valores, considerando-se a valoracdo

até as centésimas;

- E de natureza tedrica, de realizacdo individual, em suporte de papel e sob a
forma escrita, sem possibilidade de consulta e de utilizagdo de qualquer

equipamento informdatico;

- Tem a duragcdo mdéxima de 90 minutos e incide sobre as seguintes tematicas

a que se refere a seguinte legislacdo e bibliografia:

-Decreto Regulamentar Regional n.° 13/2017/M, de 7 de novembro (Orgdnica

do Xl Governo Regional da Madeira);

-Decreto Legislativo Regional n.° 17/2009/M, de 30 de junho, (cria o Servigo
Regional de Protecdo Civil, IP-RAM e aprova a respetiva orgdnica);-—-----------—---

-Decreto Legislativo Regional n.° 8/2010/M de 26 de maio, (altera a organica

do Servico Regional de Protecdo Civil IP-RAM);
-Decreto Legislativo Regional n.° 12/2013/M, de 25 de margo, (segunda
alteracdo & orgdnica do Servico Regional de Protegdo Civil, IP-RAM);-——-—------
-Portaria Conjunta da Vice-Presidéncia do Governo Regional e Secretaria

Regional da Saude n.° 343/2019, de 5 de junho (aprova os Estatutos do Servigco

Regional de Protecdo Civil, IP-RAM);
-Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, retificada pela Declaracdo de Retificagdo n.°
37-A/2014, de 19 de agosto e alterada pelas Leis n.%s 84/2015, de 7 de agosto,
18/2016, de 20 de junho, 25/2017, de 30 de maio, 70/2017, del14 de agosto,
73/2017, de 16 de agosto, 49/2018, de 14 de agosto e 71/2018, de 31 de

dezembro e pelo Decreto-Lei n.° 6/2019, de 14 de janeiro (Lei Geral do
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Trabalho em Fungdes Publicas);
- Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018/M, de 3 de agosto (Adaptacdo da
Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas & Regidio Autbnoma da Madeira);-
- Lei 7/2009, de 12 de fevereiro, retificado pelas Declaracées de Refificacdo
n.°s 21/2009, de 18 de margo, 38/2012, de 23 de julho e 28/2017, de 02 de
outubro e alterado pelas Leis n.°s 105/2009, de 14 de setembro, 53/2011, de 14
de outubro, 23/2012, de 25 de junho, 47/2012, de 29 de agosto, 69/2013, de 30
de agosto, 27/2014, de 08 de maio, 55/2014, de 25 de agosto, 28/2015, de 14
de abril, 120/2015, de 1 de setembro, 8/2016, de 1 de abril, 28/2016, de 23 de
agosto, 73/2017, de 16 de agosto e 14/2018, de 19 de margo (Cédigo do
Trabalho);

-Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro (Cdédigo do Procedimento

Administrativo);

-Lein.®71/2018, de 31 de dezembro retificada pela Declaracdo de Retificacao

n.° 6/2019, de 1 de marco (Orgcamento de Estado para 2019);

-Decreto Legislativo Regional n.° 26/2018/M, de 31 de dezembro (Orcamento

da Regido Autébnoma da Madeira para 2019);

-Decreto Regulamentar Regional n.° 2/2019/M, de 13 de marco (Execucdo do

Orcamento da Regido Auténoma da Madeira para 2019);

-Decreto Legislativo Regional n.° 17/2007/M, de 12 de novembro retificado
pela Declaragdo de Retificagdo n.° 1/2008, de 4 de janeiro e alterado pelos
Decretos Legislativos Regionais n.%s 24/2012/M, de 30 de agosto, 2/2013/M, 2

de janeiro e 42-A/2016, de 30 de dezembro (Principios € normas a que deve
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obedecer a organizacdo da administragdo direta e indireta da Regido

Autdbnoma da Madeira);
-Lei n.° 27/2006, de 3 de julho, retificada pela Declaragdo de Refificagdo n.°
46/2006, de 7 de agosto, alterada pela Lei Orgénica n.° 1/2011, de 30 de
novembro e alterada e republicada pela Lei n.° 80/2015, de 3 de agosto (Lei
de Bases da Protecdo Civil);-Decreto Legislativo Regional n.° 16/2009/M, de 30
de junho, alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 17/2018/M, de 20 de

agosto (Aprova o Regime Juridico do Sistema de Protecdo Civil da Regido

Autdnoma da Madeira);

-Portaria n.° 260/2014, de 15 de dezembro (Aprova o Regulamento do

Transporte de Doentes);

-Decreto-Lei n.° 106/2002, de 13 de abril (Estabelece o estatuto de pessoal dos

bombeiros profissionais da administracdo local;
-Despacho Conjunto n.° 297/2006, de 31 de margo (Define a duragdo, o

conteUdo programatico e o sistema de funcionamento e de avaliagcdo dos

cursos de promocdo);

-Despacho Conjunto n.° 298/2006, de 31 de margo (Aprova o regulamento

geral do estdgio dos bombeiros profissionais);
-Despacho n.° 7944/2015, de 20 de julho (Define as dreas de conhecimento,

contetdos programdticos e carga hordria dos cursos de promogdo de

Bombeiros Profissionais da Administra¢do Local);
-Despacho Conjunto n.° 297/2006, de 31 de margo (Duragdo e Conteddo

Programdtico e Sistema de Funcionamento e de Avaliagdo dos Cursos de

10

150 H5| - Protesda de pestaai &

| é 5 Entidade Formadora Cerfificada
b El;Jl:Er =] | ‘Net m LE?CE‘-I' AREAS OF EDUCACAD £ FORMAGAD
\ 2 g" 723 - Entermagem
n‘

I'
‘|mc_—

Caminho do Pindculo, n.°14, S&o Gongalo - 9060 — 236 — FUNCHAL - Telef: 291 700 110 - Contribuinte N.° 509 079 911
Email: sroc@madeira.gov.pt Site Oficial: www.procivmadeira.pt




REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
GOVERNO REGIONAL
SECRETARIA REGIONAL DA SAUDE
SERVIGO REGIONAL DE PROTEGAO CIVIL, IP-RAM

Promogdo;-Despacho n.° 5157/2019, da Autoridade Nacional de Emergéncia
e Protecdo Civil, publicado no Didrio da RepuUblica, 2° Série, n° 100, de 24 de
maio (Estabelece a formagdo destinada aos Bombeiros dos Quadros de
Comando e Ativo dos Corpos de bombeiros pertencentes a associacdes
humanitarios € ainda aos bombeiros voluntdrios dos diversos quadros e

carreiras dos Corpos de Bombeiros detidos por municipios);

-Despacho n.° 9921/2015, publicado no Didrio da Republica, 2° Série, n° 170,
de 1 de setembro (Regulamento que estabelece o desenvolvimento da
carreira de oficial bombeiro em regime de voluntariado e das carreiras de

bombeiro voluntario e bombeiro especialista do quadro ativo dos corpos de

bombeiros voluntdrios e mistos);
-Despacho n.° 5340/2014, da Autoridade Nacional de Protecdo Civil,
publicado no Didrio da Republica, 2° Série, n° 75, de 16 de abril (Regulamento

de Funcionamento do Sistema de Formagdo dos Trabalhadores dos Servicos

Municipais de Protecdo Civil).
A bibliografia recomendada e a legislacdo necessdria & preparacdo dos
temas sobre os quais incidird a prova de conhecimentos é a indicada no

ponto 5 desta ata.

----- 5.1. Mais deliberou o juri, por unanimidade, que:
- A prova de conhecimentos serd constituida por rés perguntas diretas ou de

desenvolvimento e por vinte e cinco perguntas com resposta de escolha

multipla, com quatro op¢oes;
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- A cotacdo de cada resposta certa nas perguntas diretas serd de 2,5 (dois virgula

cinco) valores;

- A auséncia de resposta a cada pergunta direta ou aresposta errada corresponderé

a aftribuic@o de 0 (zero) valores nessa pergunta;

- As respostas incompletas nas perguntas diretas serdo cotadas com 1,25 (um

virgula vinte e cinco) valores;
- Neste dmbito o juri deliberou, ainda, por unanimidade, que a resposta ser&

considerada incompleta quando, ndo estando totalmente certa, contenha,

pelo menos, metade da informagdo exigida na resposta certa;
- A cotacdo de cada resposta certa nas perguntas com resposta de escolha
multipla serd de 0,5 (zero virgula cinco) valores, sendo cada resposta errada
penalizada em 0,125 (menos zero virgula cento e vinte e cinco) valores;---------
- Os candidatos apenas poderdo assinalar uma resposta nas perguntas com
resposta de escolha multipla, sob pena de a resposta ser considerada errada
e, como tal, penalizada em - 0,125 (menos zero virgula cento e vinte e cinco)

valores:

- A auséncia de resposta a cada pergunta com resposta de escolha multipla

serd cotada com O (zero) valores;
- Para efeitos de valoracdo deste método de selecdo (PC) serd aplicada a
seguinte fébrmula: PC = VRCPD + VRIPD + (VRCPREM - SPREPREM), em que: ------

PC = Prova de conhecimentos escrita;

VRCPD = Somatdrio da valoracdo atribuida as respostas certas nas perguntas

diretas;
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VRIPD = Somatdrio da valoracdo atribuida ds respostas incompletas nas

perguntas diretas;
VRCPREM = Somatdrio da valoragcdo atribuida as respostas certas nas

perguntas de resposta de escolha multipla;

SPREPREM = Somatdrio da pendalizagdo atribuida d&s respostas erradas nas

perguntas de resposta de escolha multipla.

- Caso o valor de PC seja inferior a 0 (zero) valores, a nota de PC a atribuir ao

candidato sera de zero valores.
- A prova serd identificada por uma numeragdo convencional a atribuir pelo juri, a

qual substitui © nome do candidato até que se encontre completa a sua avaliacdo,

para poder ser garantido o anonimato durante a correcdo.

----- 6. De seguida, o juri deliberou, por unanimidade, que a Avaliagdo Curricular, com
uma ponderagdo de 70% ou 35% (consoante a origem e ou opcdo do candidato nos
termos indicados no ponto 4 da presente ata) que visa analisar a qualificacd&o dos
candidatos, ponderando os elementos de maior relevancia para o posto de trabalho
a ocupar, serd expressa numa escala de 0 a 20 valores, com valoracdo até das

centésimas, sendo a classificagdo obtida através da média aritmética ponderada das

classificagdes dos elementos a avaliar

----- 6.1. Na avaliagdo curricular, atentas as regras fixadas no artigo 45.° do
Decreto Legislativo Regional. N.° 26/2018/M, de 31 de dezembro, e nos artigos
5.°n. 1, dlinea c), 8° n° 2, dlinea c) e 9.°, n.° 4 da Portaria, foi pelo juri
deliberado, por unanimidade, ponderar como elementos da avaliacdo
curricular a habilitacdo académica, a formagdo profissional, a experiéncia
profissional e a avaliagdo do desempenho, por entender que estes elementos
sGo os de maior relev@ncia para o posto de trabalho a ocupar.
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----- 6.1.1. De seguida, o juri, atendendo ao disposto no pardagrafo anterior, deliberou,
por unanimidade, adotar na avaliagdo curricular a seguinte férmula classificativa: —-
= [(HA x 40 %)+ (FP X 5 %)+ (EP x 50%) + (AD X 5 %)] em que:

AC = Avaliacdo Curricular;

HA = Habilitagcdo Académica;

FP = Formagdo Profissional;

EP = Experiéncia Profissional;

AD = Avaliagcdo do desempenho.

----- 6.2. Para valorizacdo dos elementos considerados na Avaliagcdo Curricular, o juri

deliberou, por unanimidade, utilizar os seguintes critérios:

A Habilitagdo Académica (HA) serd pontuada com o mdximo de 20 valores, de

acordo com 0s seguintes critérios:

a) Doutoramento 20 valores
b) Mestrado ---- 18 valores
c) Licenciatura 16 valores

----- 6.3. A prop6sito da Habilitagdo Académica (HA), mais deliberou o juri, por
unanimidade, que apenas serd considerado o grau académico completo e
certificado.

----- 7. Para efeitos de atribuicdo de pontuacdo do elemento Formagao Profissional

(FP), o juri deliberou, por unanimidade, utilizar a seguinte escala:

- Igual ou superior a 135 horas 20 valores;

- Entre 120 a 134 horas 19 valores;

-Entre 105 a 119 horas 18 valores;

- Entre 0 a 104 horas 17 valores;

- Entre 75 a 89 horas 16 valores;

- Enfre 60 a 74 horas 15 valores;
14
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- Entre 45 a 59 horas 14 valores;
- Entre 30 a 44 horas 13 valores;
- Entre 15 a 29 horas 12 valores;
-Entre 1 a 14 horas 11 valores;
- Na auséncia de formagdo por razdes ndo imputdveis ao candidato-------— 10 valores.

----- 7.1. Mais deliberou o juri, por unanimidade, que quando a duracdo das acdes
de formagdo e aperfeicoamento profissional esteja expressa em 'Dias" serd
considerada a duragdo de sete horas por dia e quando a duracdo das acdes de

formagcdo e aperfeicoamento profissional esteja expressa em "Semanas' serd

considerada a duragdo de trinta e cinco horas por semana
----- 7.2. O juri deliberou, por unanimidade, que s6 serdo consideradas as acdes de

formagdo e aperfeicoamento profissional devidamente comprovadas. -

----- 8. Quanto ao elemento Experiéncia Profissional (EP), o jUri deliberou, por
unanimidade, que o mesmo considerard a execucdo de atividades inerentes ao
posto de trabalho a ocupar, tal como caracterizadas no ponto 2. da presente Ata,

da seguinte forma:

a) Com experiéncia em atividades caraterizadoras do posto de trabalho a ocupar

efefuadas no proprio posto de trabalho (experiéncia profissional especifica)-16

valores;
b) Com experiéncia em atividades caraterizadoras do posto de trabalho a ocupar
efetfuadas em outros érgdos ou servigos da Administrac@o PUblica (experiéncia

profissional geral) 10 valores.

----- 8.1. Mais deliberou o juri, por unanimidade, que, & pontuacdo atribuida nos

termos das alineas a) e b) do ponto 8. (que ndo sdo sumativas entre si, pelo que um
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candidato que reuna os requisitos das alineas a) e b) do ponto 8. deverd ser
integrado na alinea a que corresponde a ponfuagdo mais elevada) acrescerd:-------
a) 14 valores por cada ano completo de exercicio de atividades caraterizadoras do
posto de trabalho a ocupar efetuadas no proprio posto de trabalho a ocupar

(experiéncia profissional especifica) até ao limite de 28 valores;

b) 1 valor por cada ano completo de exercicio de afividades caraterizadoras do
posto de trabalho a ocupar em outros drgdos ou servicos da Administragdo Publica
(experiéncia profissional geral) até & pontuagdo méxima de 20 valores.-——----------—-—
----- 8.2 O juri deliberou, ainda, por unanimidade, que os candidatos que ocuparam
o posto de trabalho em causa no &@mbito de programas de emprego no periodo
compreendido entre 1 de janeiro de 2017 a 31 de dezembro de 2018, terdo direito a

uma majoracdo de 40% relativamente &s pontuagdes previstas nas alineas a) dos

pontos 8. e 8.1. desta ata.

----- 9. No elemento Avaliagdo de Desempenho (AD), o juri deliberou, por
unanimidade, gue serd considerada a avaliagcdo do desempenho relativa ao
Ultimo periodo, ndo superior a frés anos, em que o candidato cumpriv ou
executou atribuicdo, competéncia ou atividade idénticas as do posto de

trabalho a ocupar, sendo tal avaliacdo convertida proporcionalmente para

a escala de 0 a 20 valores, observados os seguintes critérios:

a) Média aritmética simples das avaliagdes quantitativas do ano ou anos

considerados;
b) A (s) expressdo (des) quantitativa (s), das mengdes obtidas pelos candidatos no

ambito do SIADAP, serd (&o) convertida (s) para a escala de 0 a 20 valores.
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Considerando a expressdo qudlitativa e quantitativa da AD, o jUri deliberou, por
unanimidade, que a correspondéncia se faca de acordo com a seguinte férmula: --

-A=Bx4, emque:

- A= Avaliac@o no Procedimento Concursal;

- B = Avaliagdo pelo SIADAP;

c) Serd observada a regra contfida no artigo 77.° do Decreto Legislativo Regional n.°
27/2009/M, de 21 de agosto, alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.°

12/2015/M, de 21 de dezembro, para avaliacdes anteriores e conversdes de

resultados;
d) Ndo existindo avaliagdo atribuida no periodo a considerar, por razdes que ndo
sejam imputdveis aos candidatos, para efeitos da alinea ¢) do n.° 2 do artigo 8.° da
Portaria, o valor positivo que o juri considerard serd 10 valores, atento o fixado no
artigo 9.°n.% 1, 4 e 10 da mesma Portaria. A auséncia de avdliacdo de desempenho
exige a apresentagdo de documento passado pelo servico mencionando tal facto.
e) No dmbito do elemento Avaliagdo de Desempenho (AD), serd utilizada a seguinte

formula:

AD =¥ em que

AD= Avadliagcdo de desempenho;

> NA= Somatério das notas dos anos considerados (depois de convertidas para a

escala de 0 a 20 valores);

n = NUmero de anos considerados.

f) Para efeitos de determinacdo de AD é considerada a avaliacdo obtida em cada

um dos anos relevantes, no periodo considerado. Havendo avaliacdes bienais a
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avaliacdo quantitativa obtida no biénio considera-se reporfada a cada um dos anos

integrantes do bienio.

----- 10. Ainda a propdsito da Avaliacdo Curricular, o juri deliberou, por unanimidade,
criar um modelo de ficha de Avaliacdo Curricular de acordo com os parémetros

atras definidos e que consta em anexo & presente Ata, da qual passa a fazer parte

integrante (Anexo Il)

----- 11. Relativamente & Entrevista Profissional de Selegdo (EPS), com uma
ponderacdo de 30%, que visa avaliar, a experiéncia profissional e aspetos
comportamentais, nomeadamente os relacionados com a capacidade de
comunicacdo e de relacionamento interpessoal, atendendo aos objetivos e
valorac@o da entrevista (artigos 6.° n.° 1, alinea a), e 9.° n.° 5 e 6 da Portaria), o juri
deliberou, por unanimidade, gque na Entrevista Profissional de Sele¢cdo (EPS), que ser&
redlizada pelo jUri, serdo apreciados os fatores "senfido critico”, "motivagdo”,
"expressdo e fluéncia verbais” e "qualidade da experiéncia profissional”, os quais serdo
pontuados de acordo com os niveis de qudlificag&o a seguir discriminados, sendo o
resultado final obtido através do cdlculo da média aritmética simples, de acordo com
a seguinte formula, numa escala de 0 a 20 valores: EPS= (SC + MTV + EFV + QEP) / 4, -
Em que:
EPS = Entrevista Profissional de Selecdo
SC - Sentido Critico
MTV - Motivagdo
EFV = Expressdo e Fluéncia Verbais
QEP = Qualidade da Experiéncia Profissional

SENTIDO CRITICO

----- 11.1. Relativamente ao sentido critico, o jUri apreciard as opgdes fomadas e
respetiva fundamentac@o e capacidade de argumentacdo perante cendrios
hipotéticos ou reais, bem como, o equacionar de factos e acontecimentos de nivel
profissional ou geral. Quanto a este fator o juri deliberou ainda, por unanimidade,
estabelecer os niveis de apreciacdo, sua definicdo e escala de valoragdio, como se
segue:
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Valores

Nivel elevado - Andlise critica das situacdes muito apropriada,
ponderando as diversas alternativas de solucdo e 20
fundamentando as suas opgdes com argumentos muito 16gicos
e pertinentes.

Nivel bom - Andlise critica das situacdes apropriada,
ponderando as alternativas de solucdo e fundamentando as 16
suas opgoes com argumentos 16gicos e pertinentes.

Nivel suficiente - Andlise critica das situacdes aceitdavel,
ponderando a maioria das alternativas de solucdo e 12
fundamentando as suas opgdes com argumentos quase sempre
adequados.

Nivel reduzido - Insuficiente andlise critica das situacdes,
manifestando duvidas e incertezas na fundamentacdo das suas 8
opcoes e/ou fraca argumentacdo.

Nivel insuficiente- Ndo demonstrou capacidade de andlise critica
e de argumentacdo. 4

MOTIVACAO

----- 11.2. Na motivagdo o juri procurard avalior a natureza, intensidade e
permanéncia das motivacdes, interesses e gostos, visando avalior o grau de
ajustamento entre a motivagdo manifestada e aquela que é necessdria para o
desempenho da fungdo. Quanto a este fator o juri deliberou ainda, por unanimidade,

estabelecer os niveis de apreciacdo, sua definicGo e escala de valoracdo, como se

segue:
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Valores
Nivel elevado - Muito bom aqjustamento entre a motivagdo
manifestada e a necessdria para o desempenho da fungdo. 20
Nivel bom - Bom ajustamento entre a motivagdo manifestada e a
necessdria para o desempenho da fungdo. 16
Nivel suficiente -Aceitdvel ajustamento entre a moftivacdo
manifestada e a necessdria para o desempenho da fungdo. 12
Nivel reduzido - Fraco agjustamento enfre a motivagdo
manifestada e a necessdria para o desempenho da fungdo. 8
Nivel insuficiente - Ndo existe ajustamento entre a motivagao
manifestada e a necessdria para o desempenho da fungdo. 4

EXPRESSAO E FLUENCIA VERBAIS

----- 11.3. Na expressdo e fluéncia verbais o juri procurard medir o nivel de
organizacdo e articulacdo sequencial do discurso oral, apreciando a fluéncia,
clareza, preciséo e expressividade da linguagem utilizada. Quanto a este fator o jiri
deliberou ainda, por unanimidade, estabelecer os niveis de apreciagdo, sua

definicdo e escala de valoragcdo, como se segue:
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Nivel elevado - Muito boa organizacdo e articulagdo sequencial
do discurso, expressando-se com elevada fluéncia e de forma
agraddvel. Emprega uma linguagem muito precisa e evidencia 20
riqueza de vocabuldrio. E convincente e persuasivo, utilizando a
linguagem ndo-verbal de modo muito adequado.
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Nivel bom - Boa organizacdo do discurso, articulando as ideias de
forma clara e fluente. Preciso na aplicacdo do vocabuldrio, 16
evidencia autoconfianga e conviccdo, com adequada
utilizacdo da linguagem ndo-verbal.

Nivel suficiente - Aceitdvel organizacdo e encadeamento do
discurso. Emprega uma linguagem apropriada, com suficiente
clareza e concisdo. Denota a-vontade e raramente hesita nas 12
respostas. Utiliza a linguagem ndo-verbal de forma aceitdavel.

Nivel reduzido - Insuficiente organizacdo e articulacdo do
discurso, tornando-se pouco claro e percetivel. Por vezes, 8
evidencia incorre¢do no emprego da linguagem. Fala de modo
monocordico e ndo demonstra autoconfianca.

Nivel insuficiente - Fraca organizacdo do discurso, com
acentuada insuficiéncia ao nivel da clareza e da concisdo.
Frequentemente, emprega incorretamente o vocabuldrio e/ou 4
comete erros gramaticais. Tem dificuldade em apreender o que
lhe é dito.

QUALIDADE DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

----- 11.4. Na qualidade da experiéncia profissional o jiri considerard o nivel de
desenvolvimento e variedade de conhecimentos profissionais apreendidos no
exercicio das fungdes desempenhadas anteriores ao procedimento concursal e a
sua utiidade para o exercicio das fungdes inerentes ao posto de trabalho a que se
candidata. Quanto a este fator o juri deliberou ainda, por unanimidade, estabelecer

os niveis de apreciagdo, sua definicdo e escala de valoragcdo, como se segue; ------
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Valores

Nivel elevado - Revela elevada variedade, profundidade e
riqueza de experiéncia, em atividades relevantes para o exercicio
de fungdes, conjugada com aprofundados conhecimentos 20
profissionais de muita utilidade para as fungdes a exercer,
permitindo prognosticar elevada capacidade de adaptagdo ao
lugar a que se candidata.

Nivel bom-Revela variedade, profundidade e riqueza de
experiéncia, em atividades relevantes para o exercicio de 16
funcoes, conjugada com bons conhecimentos profissionais de
utilidade para as funcdes a exercer, permitindo prognosticar boa
capacidade de adaptacdo ao lugar a que se candidata.

Nivel suficiente - Revela experiéncia em afividades relevantes
para o exercicio de funcdes, conjugada com conhecimentos 12
profissionais  Uteis,  permitindo  prognosticar  satisfatéria
capacidade de adaptacdo ao lugar a que se candidata.

Nivel reduzido -Revela alguma experiéncia ndo aprofundada, em
atividades relevantes para o exercicio das fungdes, conjugada
com dalguns conhecimentos profissionais Uteis, permitindo 8
prognosticar alguma capacidade de adaptacdo ao lugar a que
se candidata.

Nivel insuficiente - Revela insuficiente experiéncia em atividades
relevantes para o exercicio das funcdes, conjugada com poucos
conhecimentos profissionais Uteis, permitindo prognosticar 4
diminuta capacidade de adaptacdo oo lugar a que se
candidata.

----- 11.5. O juri deliberou, por unanimidade, que a Entrevista Profissional de Selegdo

(EPS) deverd ter a duragdo méaxima de 20 minutos.
----- 11.6. O juri deliberou, ainda, por unanimidade, que para a avaliagdo da

Entrevista Profissional de Selecdo dos candidatos serd&o utilizadas fichas de
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classificag@o individuais do modelo anexo & presente ata, de que faz parte

integrante (Anexo lil).

----- 12. De seguida o juri procedeu & elaboracdo do projeto de aviso de abertura
do presente procedimento concursal, nos termos constantes do projeto de aviso que
se junta em anexo & presente ata de que faz parte integrante (Anexo V). —---————-—
----- Por fim, nada mais havendo a tratar, o Presidente do juri deu por encerrada a
reunido da qual se lavrou a presente ata que lida em voz alta foi achada conforme

e ratificada, pelo que vai, em consequéncia, ser assinada por todos os elementos

presentes abaixo identificados.

Y- F're5|den’r

f‘*’?-,‘;/’” P //

(Cldudia Sofia Fraz&o Dias Ferreira)

Os Vogais

'/T?’\\ L

(Ana 76ida Drumond Esteves Pinheiro)

(O —

(Jodo Pedrg Roque da Silva Lburengo)
f
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ANEXO |1 A ATA N.° 1

PERFIL DE COMPETENCIAS DO POSTO DE TRABALHO

SERVICO Posto de trabalho previsto no mapa de pessoal doj
Servico Regional de Protecdo Civil, IP-RAM

CARREIRA Técnico Superior

CATEGORIA Técnico Superior

ATRIBUICOES, COMPETENCIAS OU ATIVIDADES:
Exercicio de fungdes com conteUdo inerente ao descrito para a carreira e

categoria de Técnico Superior, conforme previsto no anexo a que se refere

on.’2do artigo 88.°da LTFP (correspondentes ao desempenho de funcdes
consultivas, planeamento, programacdo, avaliacdo e aplicacdo de
métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica que
fundamentam e preparam a decisdo; elaboracdo, autonomamente ou
em grupo de pareceres e projetos, com diversos graus de complexidade,
e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas
dreas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos érgdos e
servigos; fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica,

ainda que com enquadramento superior qualificado; representacé@o do
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4rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opcdes de
indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagcdes superiores) na
drea de competéncias da Escola de Formacdo em Protecdo Civil e
Bombeiros, quais se destacam as seguintes:

i) Apoiar a implementa¢cdo do Plano de Formagdo da Escola de Formacdo em
Protecdo Civil e Bombeiros;

if) Apoiar a implementacdo do Plano de Formacdo Interno dos colaboradores do
Servico Regional de Protecdo Civil, IP-RAM;

i) Apoiar as campanhas ou agdes de sensibilizagdo junto da populagdo em geral
ou publicos-alvo especificos;

iv) Implementar as campanhas ou agdes de sensibilizacdo junto da comunidade
escolar;

v) Apoiar a elaboragdo de conteldos programdticos de cursos a promover pela
Escola de Formagdo em Protecdo Civil e Bombeiros;

vi) Apoiar formadores e formandos na implementacdo de formagdes da Escola de
Formagdo em Protecdo Civil e Bombeiros;

vii) Manter um centro de documentacéo responsdvel pela organizacdo, atualizacdo
e conservagdo de todas as publicagdes e outros materiais didaticos;

viii) Garantir a continuidade da certificac&o em matéria de qualidade do SRPC, IP-
RAM.

PERFIL DE COMPETENCIAS:

Em virtude da drea de atividade deste posto de trabalho, considera-se essencial ao
respefivo  preenchimento o seguinte elenco de competéncias e dos

comportamentos que estdo diretamente associados ao posto de trabalho, que sGo
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os mais relevantes para um desempenho de qualidade, com base na andlise da

fun¢cdo e do contexto profissional em que aquela se insere:

1) ORIENTAGAO PARA RESULTADOS: Capacidade para concretfizar com
eficdcia e eficiéncia os objetfivos do servico e as tarefas e que lhe sdo
solicitadas.

2) ORIENTAGCAO PARA O SERVIGCO PUBLICO: Capacidade para integrar no
exercicio da sua atividade os valores éticos e deontolégicos do servico
publico e do sector concreto em que se insere, prestando um servico de
qualidade orientado para o cidaddo.

3) ANALISE DA INFORMAGCAO E SENTIDO CRITICO: Capacidade para
identificar, interpretar e avaliar diferentes tipos de dados e relaciond-los de
forma I6égica e com sentido critico.

4) CONHECIMENTOS ESPECIALIZADOS E EXPERIENCIA: Conjunto de saberes,
informacdo técnica e experiéncia profissional, essenciais ao adequado
desempenho das funcoes.

5) INICIATIVA E AUTONOMIA: Capacidade de atuar de modo independente
e proactivo no seu dia-a-dia profissional, de tomar iniciativas face a problemas
e empenhar-se em soluciond-los.

6) RESPONSABILIDADE E COMPROMISSO COM O SERVIGO: Capacidade para

compreender e integrar o confributo da sua atividade para o funcionamento do

servigco, exercendo-a de forma disponivel e diligente.
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O Presidente:

Os Vogais:
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ANEXO Il A ATAN.° 1

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE UM POSTO DE
TRABALHO DA CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR, LICENCIADO
EM SAUDE AMBIENTAL, COM MESTRADO EM AMBIENTE, HIGIENE E SEGURANCA
EM MEIO ESCOLAR, A AFETAR AO MAPA DE PESSOAL DO
SERVICO REGIONAL DE PROTECAO CIVIL, IP-RAM

AVALIACAO CURRICULAR

NOME:

1 - Habilitagoes académicas (HA)

** valores
Fundamentacdo:
2 - Formagao Profissional (FP)
** valores
Fundamentacdo:
3 - Experiéncia Profissional (EP)
** valores

Fundamentacdo:
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4 - Avaliagcdo do Desempenho (AD)

** valores

Fundamentacdo:

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (AC)

AC = ([HA x 40%)] + [FP X 5%]+ [EPX 50%]+ [AD x 5%]))
AC = (**) + (**) + (**) + (**) = **

AC = ** valores

A Presidente

Os vogais
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ANEXO Il A ATAN.° 1

FICHA INDIVIDUAL DE NOTAGAO DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO
(EPS)

CARREIRA E CATEGORIA TECNICA SUPERIOR

MAPA DE PESSOAL DO SERVICO REGIONAL DE PROTECAOQ CIVIL, IP-RAM

DELIBERACAO DE 17 DE JUNHO DE 2019 DO
CONSELHO DIRETIVO DO SERVICO REGIONAL
DE PROTECAO CIVIL, IP-RAM, PARA ABERTURA
DE PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM

AVISO PUBLICADO NO
JORAM N.° Il SERIE, DE
DE DE2019

NOME DO CANDIDATO:

ENTREVISTA REALIZADA EM: / / as __horas

ParGmetros Deliberagao
de
avaliacdo

Presidente Vogal Vogal Nivel Valoragdo

Sentido Critico (SC)

Moftivacdo (MTV)

Expressdo e Fluéncia
Verbais (EFV)
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Qualidade da Experiéncia
Profissional (QEP)

Classificagdo quantitativa
Cotacdo: Nivel Elevado — 20 valores; Nivel Bom — 16 valores; Nivel Suficiente
— 12 valores; Nivel Reduzido - 8 valores; Nivel Insuficiente — 4 valores.

Resumo dos temas abordados:

Fundamentagdo:

Classificacdo final da EPS: (SC+MTV+EFV+QEP)/4

A Presidente:

Os Vogais:
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ANEXO IV A ATA N.° 1
AVISO N.. /2019

Procedimento concursal comum destinado ao recrutamento de um posto de
trabalho da carreira de Técnico Superior do Servico Regional de Protecdo
Civil, IP-RAM, que foi ocupado com recurso a programas de emprego previsto
no anexo | (1.° prioridade) do Despacho que aprova o Mapa Regional

Consolidado de Recrutamentos do 1.° Trimestre de 2019

Nos termos e ao abrigo do disposto nos artigos 44.° e 45° do Decreto
Legislativo Regional n.° 26/2018/M, de 31 de dezembro, que aprova o
Orcamento da Regido Autdnoma da Madeira para 2019 e dos artigos 13.°,
14.°e 16.°, do Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018/M, de 3 de agosto, que
adapta a administragcdo regional auténoma da Madeira a Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas (adiante também designada por LTFP),
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, retificada pela Declaracdo de
Retificagdo n.° 37-A/2014, de 19 de agosto e alterada pelas Leis n.%s 84/2015,
de 7 de agosto, 18/2016, de 20 de junho, 25/2017, de 30 de maio, 70/2017,
del4 de agosto, 73/2017, de 16 de agosto, 49/2018, de 14 de agosto e 71/2018,
de 31 de dezembro e pelo Decreto-Lei n.° 6/2019, de 14 de janeiro,
conjugados com o artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, torna-
se publico que, na sequéncia do despacho de Sua Exceléncia o Vice-
Presidente do Governo Regional, de 15/01/2019, alterado em 13/03/2019, que
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aprovou o Mapa Regional Consolidado de Recrutamentos para 2019, e da
deliberacdo do Conselho Diretivo do Servico Regional de Protecdo Civil, IP-
RAM de 17 de junho de 2019, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis
a contar da data da publicagdo do presente aviso no Jornal Oficial da Regido
Autébnoma da Madeira (JORAM), procedimento concursal comum, para
constituicdo de relagcdo juridica de emprego publico, na modalidade de

contrato de trabalho por tempo indeterminado, nos termos seguintes:

Considerando que o presente procedimento concursal se enquadra no
procedimento especial de regularizagdo de precariedade previsto no artigo
45.° do Decreto Legislativo Regional n.° 26/2018/M, de 31 de dezembro, ndo
lhe € aplicavel o disposto nos n.°s 3 a 5 do artigo 30.° da Portaria n.° 125-A/2019,
de 30 de abril, conjugado com 0s n.% 2 e 3 do artigo 37.° da LTFP, e o disposto
no n.° 1 do artigo 15.° do Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018/M, de 3 de
agosto.

Entidade PUblica Empregadora: Servico Regional de Protecdo Civil, IP-RAM.

Legislacdo aplicavel: artigos 44.° e 45.° do Decreto Legislativo Regional n.°
26/2018/M, de 31 de dezembro; Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas
(LTFP), adaptada & Regido Autdbnoma da Madeira pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 11/2018/M, de 3 de agosto; Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril;
Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, adaptado d Regido Autdbnoma da

Madeira pelo Decreto Legislativo Regional n.° 25/2001/M, de 24 de agosto;
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Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
4/2015, de 7 de janeiro; Decreto Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de julho; Lei
n.° 71/2018, de 31 de dezembro; Decreto Legislativo Regional n.° 26/2018/M,
de 31 de dezembro; Decreto Legislativo Regional n.° 17/2009/M, de 30 de
junho, alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 8/2010/M, de 26 de maio
e pelo Decreto Legislativo Regional n.° 12/2013/M, de 25 de marco e Portaria
da Vice-Presidéncia do Governo Regional e da Secretaria Regional da Saude
n.° 343/2019, de 5 de junho.

Local de trabalho: instalagdes do Servico Regional de Protecdo Civil, IP-RAM,

sito no Caminho do Pindiculo, n.° 14, SGo Goncalo, 9060-236 Funchall.

Prazo de validade: O procedimento concursal € vdlido para o preenchimento

do posto de frabalho a ocupar.

Caraferizagdo do posto de trabalho a ocupar: Exercicio de funcdes de apoio
técnico por um titular de licenciatura em Saude Ambiental, com mestrado em
Ambiente, Higiene e Seguranca em Meio Escolar com conteldo inerente ao
descrito para a carreira e categoria de Técnico Superior, conforme previsto no
Anexo referido no n.° 2 do artigo 88.° da Lei Geral do Trabalho em Funcdes
PUblicas, na drea de competéncias da Escola de Formacdo em Protecdo Civil

e Bombeiros, das quais se destacam as seguintes:
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- Apoiar a implementagdo do Plano de Formag&o da Escola de Formagdo em
Protecdo Civil e Bombeiros;

- Apoiar a implementacdo do Plano de Formagdo Interno dos colaboradores
do Servico Regional de Protegdo Civil, IP-RAM;

- Apoiar as campanhas ou agdes de sensibilizagdo junto da populagdo em
geral ou puUblicos-alvo especificos;

- Implementar as campanhas ou agdes de sensibilizagdo junfo da
comunidade escolar;

- Apoiar a elaboracdo de conteldos programaticos de cursos a promover
pela Escola de Formagdo em Protegcdo Civil e Bombeiros;

- Apoiar formadores e formandos na implementacdo de formagdes da Escola
de Formacdo em Protecdo Civil e Bombeiros;

- Manter um cenfro de documentacdo responsavel pela organizagcdo,
afualizac@o e conservacdo de todas as publicagoes e outros materiais
didaticos;

- Manter atualizada uma base de dados de formandos e formadores:

- Garantir a continuidade da certificagcdo em matéria de qualidade do SRPC;
IP-RAM.

Posicdo remuneratdria de referéncia: O posicionamento do trabalhador
recrutado numa das posicoes remuneratérias da categoria € objeto de
negociacdo que terd lugar imediatamente apds o termo do procedimento

concursal, tendo por base a 2.2 posicdo da carreira/categoria de técnico
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superior, a que corresponde o nivel 15 da Tabela Remuneratéria Unica, nos
termos do Anexo | do Decreto Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de julho,
observando o disposto no artigo 38.° da Lei Geral do Trabalho em Funcdes
Publicas (LTFP), no artigo 21.°da Lein.®71/2018, de 31 de dezembro, e no artigo
46.° do Decreto Legislativo Regional n.° 26/2018/M, de 31 de dezembro.

Requisitos de admiss@o: Podem ser candidatos ao presente procedimento
concursal os cidaddos com vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado, com vinculo de emprego pUblico a termo ou sem vinculo de
emprego publico, que reltnam os requisitos gerais e especiais abaixo
indicados, até ao Ultimo dia do prazo de candidatura:

7.1. Requisitos gerais: Os referidos no artigo 17.° da LTFP, a saber:

a) Nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicdo, por
convengao internacional ou por lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Ndo inibicdo do exercicio de funcdes publicas ou ndo interdicdo para o
exercicio daquelas a que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensdveis ao exercicio das funcdes;

e) Cumprimento das leis da vacinacdo obrigatéria.

7.2. Requisitos especiais: ser titular da licenciatura em Sadde Ambiental, com
mestrado em Ambiente, Higiene e Seguranca em Meio Escolar, por tratar-se

do exercicio de fungdes com o grau de complexidade 3, n&o havendo
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possibilidade de substituicdo do nivel habilitacional por formagdo ou

experiéncia profissional.

Condicodes especiais do presente procedimento concursal: Nos termos dos n.%s
2 e 3 do artigo 45.° do Decreto Legislativo Regional n.° 26/2018/M, de 31 de
dezembro, os beneficidrios de programa de emprego que ocuparam entre 1
de janeiro de 2017 e 31 de dezembro de 2018 o posto de trabalho ora
colocado a concurso tém as seguintes garantias e privilégios:

Sdo obrigatoriamente noftificados da abertura do respetivo procedimento
concursal;

Uma vez admitidos ao concurso, no método de selecdo obrigatdrio,
Avadliacdo Curricular, tém direito a uma majoracdo de 40% no critério de

ponderacdo “experiéncia profissional especifica”.

Nos termos da alinea k) do n.° 4 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de
30 de abril, ndo podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se
enconfrem integrados na carreira técnica superior, sejam titulares da
categoria e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho
previstos no mapa de pessoal do Servico Regional de Protecdo Civil, IP-RAM,

idénticos ao posto de trabalho publicado no presente aviso.
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10. Apresentacdo das candidaturas:

10.1 - Prazo para apresenta¢cdo das candidaturas: O prazo de apresentacdo
das candidaturas € de 10 dias Uteis, contados a partir da data da publicacdo
do presente aviso no Jornal Oficial da Regido Autdnoma da Madeira.

10.2 Forma de apresentagcdo da candidatura: a candidatura deve ser
formalizada, obrigatoriamente, através do formuldrio de candidatura, ao
procedimento concursal que se encontra disponivel na pagina eletrénica do
Servico Regional de Protecdo Civil, IP-RAM em

http://www.procivmadeira.pt/images/Instrumentos de Gestao/formulario d

e_candidatura.doc e na pdgina eletrénica da BEP-RAM — Bolsa de Emprego

PUblico da Regido Autbnoma da Madeira e que se encontra disponivel na
Seccdo de Recursos Humanos e Arquivo do Servico Regional de Protecdo
Civil, IP-RAM, localizada no Caminho do Pindculo, n.° 14, Sdo Goncaio, 9060-
236 no Funchal, nos periodos compreendidos entre as 09h30 e as 12h30 e as
14h30 e as 17h30.

10.3 Os formuldrios de candidatura devem ser entregues nas instalacdes do
Servigo Regional de Protecdo Civil, IP-RAM, sitas ao Caminho do Pindculo, n.°
14, SGo Gongalo, 9060-236 no Funchal, entre as 9h30 e as 12h30 e as 14h30 e
as 17h30, ou, enviados pelo correio com aviso de rececdo para a referida
morada, dentro do prazo de abertura do procedimento concursal, ndo sendo
admitido o envio de candidaturas por correio eletrénico.

10.4 Os formuldrios devidamente preenchidos, datados e assinados, devem

ser acompanhados da seguinte documentacdo:
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a) Cépia legivel do certificado de habilitagdes academicas;

b) Curriculum vitae, detalhado, devidamente datado e assinado pelo
candidato, acompanhado dos documentos comprovativos dos factos neles
invocados, nomeadamente dos certificados comprovativos da formagdo
profissional e dos documentos comprovativos da experiéncia profissional.

c) Documentos comprovativos de que redne os requisitos gerais de admissdo
constantes das alineas a), b), c), d) e e) do ponto 7.1 do presente aviso.

10.5. Candidatos com vinculo de emprego publico:

Os candidatos ja detentores de um vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado devem ainda entregar (para além dos documentos indicados
no ponto 10.4. deste aviso) os seguintes documentos:

a) Declaracdo emitida pelo érgdo ou servigo a que o candidato pertence,
devidamente atualizada & data da abertura do presente procedimento
concursal, da qual conste a modalidade de vinculo de emprego publico por
tempo indeterminado de que o candidato é titular, data da sua constituicdo,
a carreira, a categoria, a posicdo remuneratéria em que se encontra nessa
data, o fempo de execucdo das atividades inerentes ao posto de tfrabalho
que ocupa e o grau de complexidade das mesmas, para efeitos de o jori
poder ponderar a experiéncia profissional do candidato com incidéncia sobre
a execucdo de atividades inerentes ao posto de trabalho em causa;

b) Declaracdo de contelddo funcional emitida pelo érgdo ou servico a gque o
candidato se encontra afeto, devidamente atualizada & data da abertura do

presente procedimento concursal, da qual conste a afividade que se
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enconfra a exercer, em conformidade com o estabelecido no respetivo
mapa de pessoal;

c) Documentos comprovativos da avaliagdo de desempenho respeitante aos
trés Ultimos periodos objeto de avaliacdo, com referéncia aos valores
quantitativos e qualitativos, ou sendo o caso, a indicacdo dos motivos de ndo
avaliacdo em 1 ou mais periodos.

10.6 Candidatos beneficidrios de programa de emprego, entfre 1 de janeiro
de 2017 e 31 de dezembro de 2018:

Os candidatos beneficidrios de programa de emprego, entre 1 de janeiro de
2017 e 31 de dezembro de 2018 devem ainda entregar (para além dos
documentos indicados no ponto 10.4 deste aviso) o seguinte documento:

a) Declaracdo a emitir pelo servico onde exerceram funcdes, onde conste,
de forma inequivoca, a identificagcdo do programa e respetiva duracdo, bem
como a discrimina¢cdo das funcdes exercidas.

10.7. E dispensada a apresentagdo dos documentos comprovativos dos
requisitos a que se referem as alineas a), b), ¢}, d) e e) do ponto 7.1. deste
aviso, desde que os candidatos declarem no formuldrio da candidatura que
reunem 0s mesmos requisitos.

10.8. Os candidatos que sejam frabalhadores do Servico Regional de Protecdo
Civil, IP-RAM, ficam dispensados da entrega dos documentos exigidos nas
alineas a}, b}, e c} do ponto 10.5. do presente aviso, do mesmo modo que os
candidatos beneficidrios de programa de emprego, entre 1 de janeiro de 2017

e 31 de dezembro de 2018, que tenham exercido funcdes no Servico Regional
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de Protecdo Civil, IP-RAM, ficam dispensados da enfrega do documento
exigido na alinea a) do ponto 10.6. do presente aviso quanto ao exercicio de
funcoes neste Servico.

10.9. Os candidatos que sejam trabalhadores do Servico Regional de Prote¢do
Civil, IP-RAM, ficam dispensados da entrega dos documentos comprovativos
dos factos indicados no curriculum vitae, desde que expressamente refiram
que 0s mesmos se encontrem arquivados no processo individual.

10.10. O juri pode exigir aos candidatos a apresentacdo dos documentos
comprovativos de factos por eles referidos que possam relevar para
apreciacdo do seu mérito, e que se encontrem deficientemente
comprovados.

10.11. A ndo apresentacdo dos documentos exigidos, nos termos da Portaria
n. 125-A/2019, de 30 de abril, determina a exclusdo dos candidatos do
procedimento concursal, nos termos do n.° 8 do artigo 20.° da referida Portaria.
10.12. As falsas declaracdes prestadas pelos candidatos serdo punidas nos

termos da lei.

11. Métodos de selecdo: Atendendo ao facto de o procedimento concursal
se destinar & constituicGo de vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado, cujos candidatos sejam trabalhadores com ou sem relagdo
juridica de emprego publico, bem como ao facto de o presente

procedimento concursal se enquadrar na previsado do artigo 45.° do Decreto
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Legislativo Regional n.° 26/2018/M, de 31 de dezembro, serdo aplicados os
métodos de selecdo nos seguintes termos:

11.1 Em regra, nos termos da alinea a) do n° 1 e n.° 4 do artigo 36.° da Lei
Geral do Trabalho em Funcdes PUblicas, do n.° 2 do art. 16.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 11/2018/M, de 3 de agosto e da alinea a) don.° 1 do
artigo 6.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, aos candidatos serdo
aplicados os seguintes métodos de selecdo:

Prova de Conhecimentos (PC); e

Entrevista Profissional de Selecdo (EPS).

11.2 Nos termos da alinea a) do n.° 2 e n.° 4 do artigo 36.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas, do n.° 2 do art . 16.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 11/2018/M, de 3 de agosto e da alinea a) do n.° 1 do artigo 6.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de dbril, aos candidatos que rednam as
condi¢cdes previstas na alinea a) do n.° 2 do referido artigo 36.° da Lei Geral
do Trabalho em Fung¢des PUblicas (ou seja, candidatos que estejam a cumprir
ou a executar a atribuicdo, competéncia ou atividade caraterizadoras do
posto de trabalho em causa, bem como no recrutamento de candidatos em
sitvagdo  de requdlificacdo que, imediatamente antes, tenham
desempenhado aquela atribuigdo, competéncia, ou atividade) e que ndo
exercam a faculdade de opgdo pelos métodos referidos nas alineas a) e b)
do ponto 11.1. supra, prevista no n.° 3 do mesmo artigo, serdo aplicados como
métodos de selecdo:

Avaliagdo Curricular (AC); e
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Entrevista Profissional de Selecdo (EPS).

11.3 Nos termos do artigo 45.° do Decreto Legislativo Regional n.° 26/2018/M,
de 31 de dezembro, do n.° 2 do art. 16.° do Decreto Legislativo Regional n.°
11/2018/M, de 3 de agosto, do n.° 4 do artigo 36.° da Lei Geral do Trabatho em
Funcdes PUblicas e da alinea a) do n.° 1 do artigo 6.° da Portaria n.° 125-
A/2019, de 30 de abril, aos candidatos que ocuparam o posto de trabalho em
causa no periodo compreendido entre 1 de janeiro de 2017 e 31 de dezembro
de 2018, no dmbito de programas de emprego que ainda estejam a cumprir
ou a executar a atribuicdo, competéncia ou atividade caraterizadoras do
posto de trabalho em causa, serdo aplicados como métodos de selecdo:
Avaliacdo Curricular (AC) e

Entfrevista Profissional de Selecdo (EPS)

podendo, ainda, estes candidatos exercer a faculdade de opg¢do de cumular
com estes métodos o método Prova de Conhecimentos (PC), assinalando
expressamente tal intencdo no formuldrio de candidatura, no campo
reservado para o efeito.

11.4 Nos termos da alinea a) do n.° 1 n.° 4 do referido artigo 36.° da Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Pdblicas, do n.° 2 do art. 16.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 11/2018/M, de 3 de agosto, do artigo 45.° do Decretfo Legislativo
Regional n.° 26/2018/M, de 31 de dezembro, e da alinea a) do n.° 1 do artigo
6.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, aos candidatos que ocuparam o
posto de trabalho em causa no periodo compreendido enfre 1 de janeiro de

2017 e 31 de dezembro de 2018, no dmbito de programas de emprego que ja
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ndo estejam a cumprir ou a executar a atribuicdo, competéncia ou atividade
caraterizadoras do posto de trabalho em causa, serdo aplicados como
métodos de selecdo:

Prova de Conhecimentos (PC);

Avaliacdo Curricular (AC); e

Entrevista Profissional de Selecdo (EPS).

11.5. Valoragdo dos métodos de selecdo:

Na valoragdo dos métodos de selecdo referidos s&o adotadas diferentes
escalas de classificacdo, de acordo com a especificidade de cada método,
sendo os resultados convertidos para a escala de 0 a 20 valores e sendo a
classificacdo final obtida pela aplicacdo de uma das seguintes férmulas,

consoante a origem e ou op¢do do candidato:

Candidatos previstos em 11.1:
CF=[(PC x 70%) + (EPS x 30%)]

...Candidatos previstos em 11.2:
CF=[(AC x 70%) + (EPS x 30%)]

..... Candidatos previstos em 11.3:
CF=[(AC x 70%) + (EPS x 30%)]
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ou, para os candidatos que exercam a opg¢do de cumular o método de
selecdo Prova de Conhecimentos,
CF=[(AC x 35%) + (PC x 35%) + (EPS x 30%)]

..... Candidatos previstos em 11.4:
CF= [(PC x 35%) + (AC x 35%) + (EPS x 30%}]

Em que:

CF = Classificacao Final

PCE = Prova de Conhecimentos Escrita
EPS = Entrevista Profissional de Sele¢cdo

AC = Avaliagcdo Curricular

11.6. Prova de Conhecimentos (PC)

A Prova de Conhecimentos visa avaliar os conhecimentos académicos e ou
profissionais e as competéncias técnicas dos candidatos necessdarias ao
exercicio das funcdes correspondentes & caracterizagcdo do posto de
trabalho a ocupar, incluindo o adequado conhecimento da lingua
portuguesa.

A Prova de Conhecimentos serd de natureza tedrica, de realizacdo individual,
sob a forma escrita e em suporte de papel, sem possibilidade de consulta e

de utilizacdo de qualguer equipamento informdtico. Tem a duragdo maxima
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de noventa minutos e incidird sobre as seguintes temdticas a que se refere a
seguinte legislacdo e bibliografia:

-Decreto Regulamentar Regional n.° 13/2017/M, de 7 de novembro (Orgé&nica
do Xl Governo Regional da Madeira);

-Decreto Legislativo Regional n.° 17/2009/M, de 30 de junho, (cria o Servico
Regional de Protecdo Civil, IP-RAM e aprova a respetiva organica);

-Decreto Legislativo Regional n.° 8/2010/M de 26 de maio, (altera a orgé&nica
do Servigo Regional de Protecdo Civil IP-RAM);

-Decreto Legislativo Regional n.° 12/2013/M, de 25 de marco, (segunda
alteragdo & orgdnica do Servico Regional de Protecdo Civil, IP-RAM);
-Portaria Conjunta da Vice-Presidéncia do Governo Regional e Secretaria
Regional da Saude n.° 343/2019, de 5 de junho (aprova os Estatutos do Servico
Regional de Proteg¢do Civil, IP-RAM);

-Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, retificada pela Declaracdo de Retificacdo n.°
37-A/2014, de 19 de agosto e alterada pelas Leis n.°s 84/2015, de 7 de agosto,
18/2016, de 20 de junho, 25/2017, de 30 de maio, 70/2017, de14 de agosto,
73/2017, de 16 de agosto, 49/2018, de 14 de agosto e 71/2018, de 31 de
dezembro e pelo Decreto-Lei n.° 6/2019, de 14 de janeiro (Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas);

-Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018/M, de 3 de agosto (Adaptacdo da
Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas a Regido Auténoma da Madeiral);
-Lei 7/2009, de 12 de fevereiro, retificado pelas Declaracdes de Retificacdo
n.°s 21/2009, de 18 de marco, 38/2012, de 23 de julho e 28/2017, de 02 de
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outubro e alterado pelas Leis n.°s 105/2009, de 14 de setembro, 53/2011, de 14
de outubro, 23/2012, de 25 de junho, 47/2012, de 29 de agosto, 69/2013, de 30
de agosto, 27/2014, de 08 de maio, 55/2014, de 25 de agosto, 28/2015, de 14
de abril, 120/2015, de 1 de setembro, 8/2016, de 1 de abril, 28/2016, de 23 de
agosto, 73/2017, de 16 de agosto e 14/2018, de 19 de margo (Cddigo do
Trabalho);

-Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro (Cdédigo do Procedimento
Administrativo);

-Lein.71/2018, de 31 de dezembro reftificada pela Declaragdo de Retificagcdo
n. 6/2019, de 1 de marco (Orcamento de Estado para 2019);

Decreto Legislativo Regional n.° 26/2018/M, de 31 de dezembro (Orgcamento
da Regido Auténoma da Madeira para 2019);

Decreto Regulamentar Regional n.° 2/2019/M, de 13 de marco (Execugdo do
Orcamento da Regido Autbnoma da Madeira para 2019);

-Decreto Legislativo Regional n.° 17/2007/M, de 12 de novembro refificado
pela Declaracdo de Retificagcdo n.° 1/2008, de 4 de janeiro e alterado pelos
Decretos Legislativos Regionais n.%s 24/2012/M, de 30 de agosto, 2/2013/M, 2
de janeiro e 42-A/2016, de 30 de dezembro (Principios € normas a que deve
obedecer a organizacdo da administracdo direta e indireta da Regido
Autébnoma da Madeira);

-Lei n.° 27/2006, de 3 de julho, retificada pela Declara¢do de Refificagdo n.°
46/2006, de 7 de agosto, alterada pela Lei Organica n.° 1/2011, de 30 de
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novembro e alterada e republicada pela Lei n.° 80/2015, de 3 de agosto (Lei
de Bases da Protecdo Civil);

-Decreto Legislativo Regional n.® 16/2009/M, de 30 de junho, alterado pelo Decreto

Legislativo Regional n.’° 17/2018/M, de 20 de agosto (Aprova o Regime Juridico
do Sistema de Protec¢do Civil da Regido Auténoma da Madeira);

-Portaria n.° 260/2014, de 15 de dezembro (Aprova o Regulamento do
Transporte de Doentes);

-Decreto-Lei n.° 106/2002, de 13 de abril (Estabelece o estatuto de pessoal dos
bombeiros profissionais da administracdo local;

-Despacho Conjunto n.° 297/2006, de 31 de marco (Define a duracdo, o
conteudo programdtico e o sistema de funcionamento e de avaliacdo dos
cursos de promocao);

-Despacho Conjunto n.° 298/2006, de 31 de margo (Aprova o regulamento
geral do estagio dos bombeiros profissionais);

-Despacho n.° 7944/2015, de 20 de julho (Define as dreas de conhecimento,
conteddos programdticos e carga hordria dos cursos de promocdo de
Bombeiros Profissionais da Administracdo Local);

-Despacho Conjunto n.° 297/2006, de 31 de marco {Duragcdo e Conteldo
Programdtico e Sistema de Funcionamento e de Avaliacdo dos Cursos de
Promocdo;

-Despacho n.° 5157/2019, da Autoridade Nacional de Emergéncia e Protecdo
Civil, publicado no Didrio da Republica, 2° Série, n.° 100, de 24 de maio

(Estabelece a formagdo destinada aos Bombeiros dos Quadros de Comando
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e Ativo dos Corpos de bombeiros pertencentes a associacdes humanitdrias e
ainda aos bombeiros voluntdrios dos diversos quadros e carreiras dos Corpos
de Bombeiros detidos por municipios);

-Despacho n.° 9921/2015, publicado no Didrio da Republica, 2° Série, n.° 170,
de 1 de setembro (Regulamento que estabelece o desenvolvimento da
carreira de oficial bombeiro em regime de voluntariado e das carreiras de
bombeiro voluntdrio e bombeiro especialista do quadro ativo dos corpos de
bombeiros voluntdarios e mistos);

-Despacho n.° 5340/2014, da Avutoridade Nacional de Protegcdo Civil,
publicado no Didrio da Republica, 2° Série, n.° 75, de 16 de abril (Regulamento
de Funcionamento do Sistema de Formacdo dos Trabalhadores dos Servigcos

Municipais de Protecdo Civil).

A legislacdo necessdria a preparagdo dos temas sobre os quais incidird a
prova de conhecimentos € a indicada no presente ponto 11.6.

A prova ndo poderd ser assinada sendo apenas identificada por uma
numeracdo convencional a atribuir pelo jur, a qual substfitui 0 nome do
candidato até que se encontre completa a sua avaliacdo.

Nas provas de conhecimentos € adotada a escala de 0 a 20 valores,

considerando-se a valoracdo até as centésimas.
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11.7. Entrevista Profissional de Selecdo (EPS)
A Entrevista Profissional de Selecd&o visa avaliar, de forma objetiva e
sistemdtica, a experiéncia profissional e aspetos comportamentais
.evidenciados durante a interacdo estabelecida entre o juri e o candidato,
nomeadamente, os relacionados com a capacidade de comunicacdo e de
relacionamento interpessoal.
A enftrevista profissional de selecdo é avaliada segundo os niveis classificativos
de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem,

as classificacdes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores.

11.8.Avaliagdo Curricular (AC)

A Avdliaogdo Curricular visa avaliar a qualificacdo dos candidatos,
ponderando 0s elementos de maior relevancia para o posto de trabalho a
ocupar, fixados pelo juri, a saber:

a) A habilitacdo académica ou profissional, percurso profissional, relevancia
da experiéncia adquirida e da formacdo realizada, tipo de funcoes exercidas
e avaliacdo de desempenho obtida.

A Avdliacdo Curricular é valorada numa escala de 0 a 20 valores,
considerando-se a valoragdo até as centésimas e sdo considerados e
ponderados os elementos de maior relevancia para o posto de trabalho a
ocupar, fixados pelo juri, sendo obrigatoriamente considerados os seguintes:
A habilitacdo académica;

A formacdo profissional;
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A experiéncia profissional com incidéncia sobre a execuc¢do de atividades
inerentes ao posto de frabalho e o grau de complexidade das mesmas;

A avaliacdo do desempenho, caso aplicdvel, relativa ao Ultimo periodo, ndo
superior a frés anos, em que o candidato cumpriu ou executou atribuicdo,

competéncia ou atividade idénticas as do posto de trabalho a ocupar.

Sé serdo contabilizados os elementos relativos as habilitagdes, formagoes
profissionais, experiéncia e avaliagcdo do desempenho que se encontrem

devidamente concluidos e comprovados nos termos atrds referidos.

11.9. Cada um dos métodos de selecdo é eliminatdrio pela ordem enunciada
na lei, quanto aos obrigatérios, e pela ordem constante na publicitagdo,
guanto ao método complementar.

11.10. Em caoso de igualdade de valoracdo, observar-se-G o disposto no artigo
27.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, conjugado com o disposto no
artigo 66.° da LTFP.

11.11. A lista de ordenacdo final dos candidatos € unitdria ainda que, neste
procedimento concursal, lhes tenha sido aplicado diferentes métodos de

selecdo.
12. Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, e para efeitos de

admissdo ao procedimento concursal, os candidatos com deficiéncia devem

declarar, no requerimento de admissdo, sob compromisso de honra, o
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respetivo grau de incapacidade, o tipo de deficiéncia e os meios de
comunicacdo/expressdo a utilizar no processo de selecdo, nos termos do

diploma mencionado.

13. Nos termos do n.° 6 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de aboril,
as atas do juri, onde constam os par@metros de avaliacdo e respetiva
ponderagcdo de cada um dos métodos de selecdo a utilizar, a grelha
classificativa e o sistema de valoracdo final do método, sdo publicitadas no
siio da internet do Servico Regional de Protecdo Civil, IP-RAM, com o
endereco https://www.procivmadeira.pt/pt/protecao-civil/instrumentos-

gestao.hitml

14. Resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selecdo

Os candidatos admitidos serdo convocados, com uma antecedéncia minima
de cinco dias Uteis, através de notificacdo da data, hora e local, para a
realizagcdo dos métodos de selecdo, nos termos previstos no artigo 24.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, e por uma das formas previstas no artigo
10.° da referida Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de aboril.

A publicitagcdo dos resultados obtidos em cada método de selecdo ou fase,
e efetuada através de lista, ordenada alfabeticamente, a afixar em local
visivel e publico das instalagcdes Servico Regional de Protecdo Civil, IP-RAM, e
a disponibilizar na sua pdgina eletrénica, com o endereco

hitps://www.procivmadeira.pt/pt/protecao-civil/instrumentos-gestao.html
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Os candidatos aprovados em cada método de selecdo sdo convocados
para a redlizagcdo do método seguinte através de notificacdo, por uma das

formas previstas no artigo 10.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.

15. Candidatos aprovados e excluidos

Constifuem motivos de exclusdo dos candidatos, o incumprimento dos
requisitos gerais e especiais mencionados no presente Aviso, sem prejuizo dos
demais requisitos, legal ou regulamentarmente previstos.

Constituem ainda motivos de exclusdo a ndo comparéncia dos candidatos a
qualguer um dos métodos de sele¢do que exijam a sua presenca e d
obtencdo de uma valoracdo inferior a 9,5 valores em qualquer método de
selecdo aplicado, ndo sendo, neste caso, aplicado o método de selegcdo
seguinte.

Os candidatos excluidos sdo nofificados para a realizagdo de audiéncia de
interessados, conforme previsto no n.° 1 do artigo 23.° da Portaria n.° 125 -
A/2019, de 30 de abril.

16. Homologagdo da lista de ordenagdo final:

Apds homologacdo, a lista unitdria de ordenagdo final dos candidatos €
afixada em local visivel, e publico, nas instalacdes do Servigco Regional de
Protecdo Civil, IP-RAM, disponibilizada na sua pdgina elefrébnica, com o

endereco:https://www.procivmadeira.pt/pt/protecao-civil/instrumentos-
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gestao.html sendo ainda publicado um aviso na |l Série do Jornal Oficial da

Regido Autbnoma da Madeira com informag¢do sobre a sua publicitacdo.

17. Juri do procedimento concursal:

Foi nomeado o seguinte JUri para o presente procedimento concursal:
Presidente do Juri:

-Eng. Claudia Sofia Frazdo Dias Ferreira, Técnica Superior em regime de
mobilidade no SRPC, IP-RAM.

Vogais efetivos:

-Arg. Ana Zaida Drumond Esteves Pinheiro, Chefe de Divisdo da Divisdo de
Andlise de Riscos e Ordenamento do Territério do SRPC, IP-RAM, que substituird
o presidente do JUri nas suas faltas e impedimentos;

-Prof. Jodo Pedro Roque da Silva Lourenco, Técnico Superior destacado no
SRPC, IP-RAM.

Vogais suplentes:

-Dr. Jodo José Ramos Garanito, Técnico Superior do SRPC, IP-RAM;

-Dr. Jodo Hugo Andrade Rodrigues, Técnico Superior do SRPC, IP-RAM.

18. Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituic@o da Republica
Portuguesa, a Administragcdo PUblica, enquanto entidade empregadora,
promove atfivamente uma politica de igualdade de oportunidades entre

homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional,

54

S 723 - Entermagem

o
150 851 - Prolecdo de pess

é % Entidade Formadora Certificada
kapcef = l Net m La;u:er I AREAS DE EDUCAGAO E FORMAGAO:

Caminho do Pindculo, n.°14, SGo Goncolo 9060 - 236 - FUNCHAL - Telef: 291 700 110 - Contribuinte N.° 509 079 911
Email: ssoc@madeira.gov.pt Site Oficial: www.prociviadeira.pt



REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
GOVERNO REGIONAL

SECRETARIA REGIONAL DA SAUDE
SERVIGO REGIONAL DE PROTEGAO CIVIL, IP-RAM

providenciando escrupulosamente no senfido de evitar toda e qualquer

forma de discriminagdo.

Servico Regional de Protec¢do Civil, IP-RAM, 17 de junho de 2019.

O Presidente do Conselho Diretivo do SRPC, IP-RAM

(José Anténio Oliveira Dias)
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