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SECRETARIAREGIONAL DOSASSUNTOS SOCIAIS
Despacho n.° 6/2012

No &mbito dareformado sistemade prote/z;a) € S0corro, 0S
Decretos L egidativos Regionais n.%s 21/2010/M e 22/2010/M,
de 20 de agosto, vieram definir os regimesjuridicos aplicaveis
aos bombeiros e aos corpos de bombeiros, respetivamente, na
Regido AuténomadaMadeira

No desenvolvimento destes diplomas, importa regulamentar
as matérias relativas aformagao e instrucéo dos elementos do
quadro de comando e das carreiras de bombeiro e oficia
bombeiro.

Assim, com o objetivo de melhorar a qualidade na prestacéo
do socorro através da uniformizagdo e universalizacdo de
conhecimentos, centradas numa formacdo de referéncia,
certificada pela Escola Nacional de Bombeiros, entidade que
mantém com o Servico Regional de Protecdo Civil, IP- RAM,
frutuosa cooperacdo, cimentada por protocolo, através do
presente Despacho se procede a regulamentacdo da matéria
relativa a formacdo e instrucdo dos bombeiros da Regido
AuténomadaMadeira

Assm,

Nos termos da alinea h) do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 7/2007/M, de 8 de novembro,
determino o seguinte:

) Artigol°
Objeto e &mbito de aplicacio

1. O presente despacho regulamentaaformagéo destinada
aos bombeiros dos quadros de comando a ativo dos
corpos de bombeiros dependentes de associacdes
humanitarias de bombeiros e, ainda, aos bomberos
voluntérios dos diversos quadros e carreiras dos corpos
de bombeiros detidos por municipios.

2. Paraefeitos do presente despacho, considera-se como
formacdo o conjunto de acdes cujafrequénciaé exigida
para a nomeagéo em cargos de comando, para o
INgresso e 0 acesso nas carreiras de oficial bombeiro e
de bombeiro voluntario, bem como as que se destinam

a0 aperfeigoamento técnico do pessod.

Artigo 2.°
Organizacdo da Formacdo

1. A formacdo é organizada, tendo em contaos niveis de
responsabilidade e competéncias de todos os
intervenientes no processo formativo dos bombeiros
portugueses.

2. Integram o processo formativo:

O SRPC, IP-RAM;

b AEscolaNaciond de Bombeiros, no &mbito do
protocol o de cooperagdo que mantém com o
SRPC, IP- RAM,;

C O comandante do corpo de bombeiros,
Osformadores;

€ Os formandos.

3. Competeao SRPC, IP-RAM:

a) Apoiar e acompanhar aformacdo ministradana
EscolaNaciona de Bombeiros e nos corpos de
bombeiros;

b) Providenciar, em articulagdo com a Escola
Nacional de Bombeiros, a adaptagdo as
especificidades proprias da RAM dos
conteldos pedagdgicos e programaticos
especificos dos cursos de formagao, ingresso e
promocdo e garantir, por parte da ENB, a
respetiva homologagdo, na qualidade de
ingtituic8o certificadora dos mesmos.
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C) Assegurar as ages de formagdo especificas
previstasnale;

d) Presidir a0 jUri das provas de avaliaggo tedrico-
préticado curso de formag&o paraingresso na
carreirade bombeiro voluntério.

Compete & Escola Nacional de Bombeiros, no &mbito
do protocolo de cooperagdo com o SRPC, IP-RAM, e
enquanto autoridade pedagdgica de formacao:

a) Facultar 0 acesso aos contelidos pedagdgicos e
programéti cos especificos de todos os cursos de
formacao, ingresso e acesso, ha qualidade de
instituicdo certificadora dos mesmos e ainda,
cumpridos 0s requisitos necessarios, garantir ao
SRPC, IP-RAM, a homologacdo, para esta
Regiao, dos contelidos que venham a ser objeto
de alteragbes em virtude de reconhecidas
especificidades regionais, conforme previsto na
alineab) do nimero anterior;

b) Ministrar e ou certificar aformagdo dos cursos
do quadro de comando, os cursos de formagéo
para ingresso e acesso na carreirade oficia
bombeiro e os cursos de formagao para acesso
na careira de bombeiro e os moédulos de
formag&o do curso paraingresso na carreirade
bombeiro previstos no quadro 2, em anexo;

C) Garantir as qualificacbes e certificagbes dos
formadores,;

d) Aplicar e avaiar aprovade conhecimentos de
reclassificacBo para a carreira de oficial
bombeiro.

Compete a0 comandante do corpo de bombeiros:

a) Assegurar adirecdo e execucdo dos cursos de
formac8o paraingresso na carreirade bombeiro
voluntario;

b) Participar no juri das provas de avaiacdo
tedrico - prética do curso de formagdo para
ingresso na carreira de bombeiro voluntario;

C) Garantir o registo e controlo de todas as acbes
formativas no Recenseamento Nacionad dos
Bombeiros Portugueses.

Compete aos formadores:

a) Ministrar os cursos de formacdo, em

conformidade com as habilitacBes detidas e
com os requisitos pedagdgicos exigidos,

b) Manter a validade e adequacdo das respetivas
qudificaces e certificacdes.

Compete aos formandos frequentar os cursos de

formacdo, de acordo com os requisitos e normas
estabelecidas.

Artigo 32
Cursos

O curso de formagdo do quadro de comando e 0s cursos
de formagéo para ingresso e acesso nas carreiras de
oficial bombeiro e de bombeiro so constituidos pelos
modul os que constam dos quadros anexos ao presente
despacho, do qua fazem parte integrante.

Cada curso € congtituido por um conjunto particular de
médulos auténomos, de conteldos programaticos
especificos, classificados de frequéncia obrigatériaou
de escolha.

Para efeitos de progressdo na carreira, € imperativo o
aproveitamento nos modulos indicados para cada
categoria
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Os contetidos pedagdgi cos e programéticos, especificos
dos modulos que constam do anexo ao presente
despacho, sdo os definidos pela Escola Naciona de
Bombeiros, sem prejuizo das dteragBes introduzidas
pelo SRPC, IP-RAM, e que venham a ser homologadas
por aquela Escola.

Artigo 4.°
Formaco do quadro de comando

Os elementos nomeados para 0 exercicio de cargos de
comando que nd tenham concluido com
aproveitamento 0 curso de ingresso para oficia
bombeiro, frequentam obrigatoriamente o curso de
quadros de comando.

Os elementos nomeados para 0s cargos de comando
oriundos, por via da reclassficagdo, da carreira de
oficid bombeiro e, ainda, os chefes e subchefes da
carreira de bombeiro, podem requerer a prestacéo de

rovas de a\(aliﬁéo de competéncias arealizar pela

scola Nacional de Bombeiros, que permitam
determinar quais 0s médulos em que podem ser
dispensados por equivaéncia

A admissdo no curso de formagcdo do quadro de
comando de individuos nomeados para os cargos por
reconhecido mérito no desempenho de fungbes de
lideranca ou de comando exteriores ao corpo de
bombeiros, é obrigatoriamente precedida de provas de
avaliacdo de conhecimentos gerais sobre as matérias
gue fazem parte da formagao paraingresso na carreira
le bombeiro voluntario, aredizar pela Escola Nacional
de Bombeiros.

Artigo 5.°

Estagios e cursos de formacao paraingresso nas careiras

1

O estgio tem como objetivo a aguisicdo de
conhecimentos e técnicas, visando a execucdo das
missdes e dividades necessarias as operagOes de
extingdo de incéndios e ao salvamento de pessoas e
bens, de acordo com os procedimentos e técnicas de
utilizacBo da generalidade dos equipamentos destinados
a prossecucao das missies dos corpos de bombeiros,
definidas nale.

ApGs o processo de admisséo, o comandante do corpo
de bombeiros nomeia um tutor para cada estagiario,
com as categorias minimas de bombeiro de 1.2 e de
subchefe, tratando-se, r ivamente de estagidrios das

carreiras de bombeiro voluntério e de oficia bombeiro,

cujas atribuicdes S50 as seguintes: o

a) Ser o intermediaio entre o estagiario e 0s
Superiores,

b) Orientar 0 estagiario no cumprimento dos
deveres do bombeiro, nomeadamente dando-
Ihe a conhecer com 0 necessario pormenor o
regulamento interno e demais determinagtes de
SEVICO; . "

) Acorgganhar eorientar o estagiario em contexto
de trabalho, tendo em atencao a forma como
este desempenha as atividedes de que for
incumbido;

d) Prestar a0 comandante do corpo de bombeiros
as informagdes necessarias a atribuicdo da
classificacdo em contexto de trabalho.

O estagio dacarreirade bombeiro voluntério, quetem a

duragdo minimade um ano, é composto pel os seguintes

passos sequenciais:

a) Frequéncia do curso de formacdo paraingresso
na carreira de bombeiro voluntario (quadro 2,
em anexo);
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b) Prestaco de provas de avaliagéo tedrico-prética
perante um juri constituido pelo presidente ou
vice-presidente do SRPC, IP-RAM, que preside
e tem voto de qualidade, o inspetor regional de
bombeiros, um representante da federacdo
regional de bombeiros e 0 comandante do corpo
debombeiros;

c) Periodo probatério em contexto de trabalho,
com aduragdo minimade seis meses a contar da
data de publicagéo da classificagdo obtida na
prestacéo de provas, durante o qual o estagiario
executa todas as atividades inerentes a categoria
de bombeiro de 3.2 sob acompanhamento e
orientacdo do respetivo tutor ou, nas faltas ou
impedimentos, do graduado da equipa onde
estgjaintegrado;

d) Atribuicgo daclassificacéo final do estégio pelo
comandante do corpo de bombeiros, obtida pela
média ponderada da classificagdo nas provas de
aveiacdo (40 %) e daclassficagdo em contexto
detrabalho (60 %);

e) Nomeagdo como bombeiros de 32 dos
estagidrios classificados «apto», segundo a
ordenacdo decrescente da respetiva lista de
classificagcdo final ordenada.

O estagio da carreira de oficial bombeiro, quetem a
duracdo minima de um ano, € composto pel os seguintes
pass0s seguenciais:

a) Frequéncia do curso de formag&o paraingresso
nacarreirade bombeiro voluntario (CFICBV);

b) Prestaco de provas de avadiacéo tedrico-prética
perante um juri constituido pelo presidente ou
vice-presdente do SRPC, IP-RAM, que preside
etem voto de qualidade, o inspetor regiona de
bombeiros, um representante da federacéo
regiona de bombeiras e o comandante do corpo
de bombeiraos,

c) Primeiro periodo probat6rio em contexto de
trabalho, durante o qual o estagiario executa
todas as aividades inerentes a categoria de
bombeiro de 3.2 sob acompanhamento e
orientacdo do respetivo tutor ou, nas faltas ou
impedimentos, do graduado da equipa onde
estgjaintegrado;

d) Frequéncia com aproveitamento do curso de
formac&o paraingresso na carreirade oficial
bombeiro (CFICOB), a ministrar pela Escola
Naciona de Bombeiros;

€ S%gndo periodo probatdrio em contexto de
trabalho, com durag&o ndo inferior atrés meses,
durante o qual o estagidrio executa todas as
atividades inerentes a categoria de oficia
bombeiro de 2.2 sob acompanhamento e
orientacdo dos oficiais bombeiros, caso
existam, e ou, dos dementos do quadro de

f) %omgndo;d lassif fina d pel

tribuicéo da classificagdo fina do estagio pdo
comandante do corpo de bombeiras, ot?t?dapela
média ponderada da classificacdo nas provas de
avdiacdo (20 %), da classificacdo no CFICOB
(20 %) e da classficagdo em contexto de
trabalho (60 %);

0) Nomeagdo como oficiais bombeiros de 2.2 dos
estagidrios classificados «apto», segundo a
ordenacdo decrescente da respetiva lista de
classificacdo final ordenada.

N&o sfo admitidos as provas referidas nas dineas b) do
n° 3 e do n° 4 do presente artigo, os estagiarios
pertencentes a corpos de bombeiros que ndo possuam
ﬁlaalg'%\ cls/(la instrugdo previamente aprovado pelo SRPC,
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6. Antesdo inicio do periodo probatdrio em contexto de
trabalho, 6 so permitidas aos etagiérios das carreiras
de oficid bombeiro e de bombeiro voluntério, as

seguintes atividades:

a) Frequentar os cursos de formago paraingresso
nacarreirarespetiva; o

b) Participar em agbes de sensibilizagéo,

dinamizacdo e motivagdo paraa missio dos
corpos de bombeiros;

3 Auxiliar namanutencdo de equipamentos,
Cooperar naverificagcdo das cargas dos veicul os
de socorro;

€) Participar em atividades de &mbito logistico e

administrativo;

f) Participar na instrugéio continua, executando
tarefas simples de montagem e utilizag@o de

equipamentos, sob a orientacéo diretado tutor e
de&Jéﬁe garantida a sua seguranca.

Artigo 6.° )
Cursos de formacéc as)araa:&sso_ nacarreirade
oficial bombeiro

Os cursos de formagéo para acesso na carreira de oficial
bombeiro sdo constituidos pel os seguintes médul os (quadro 3,
em anexo):

a) Paraoficia bombeiro de 1.2 trés médulos obrigatdrios
denivel VI;
b) Para oficia bombeiro principal, quatro mddulos
obrigatérios de nivel VI;
¢) Paracficid bombeiro superior, trés modulos de escolha
de nivel VI.
Artigo 7.°
Cursos de formagao paraacesso na carreira
de bombeiro voluntério
Os cursos de formagao para acesso na carreira de bombeiro

voluntério sdo constituidos pel os seguintes maédul os (quadro 4,
em anexo):

a) Parabombeiro de 1.2 (chefe de equipa), trés mddulos
obrigatérios de nive 111;
b) Parachefe (chefe de secgéo), trés mddul os obrigatdrios

denive V.

Artigo8° )
Cursos de formacao para aperfeigoamento técnico

1. Oscursos de formagéo para aperfeicoamento técnico
(quadro 5, em anexo) tém como objetivo dotar os corpos
de bombeiros com pessoal e equipas qualificadas em
areas especificas de atividade especiaizada

2. Oscursos de formag&o para aperfeicoamento técnico
podem ser frequentados pelo pessoa dos quadros de
comando e &tivo.

~ Artigo9°
Seminarios de atualizacdo

A Escola Neciona de Bombeiros rediza periodicamente
semin&rios de atualizacdo sobre organizagcdo juridica,
adminigtrativa e operacional destinados aos elementos da
estrutura de comando.

Artigo 10.°
Levantamento de necessidades de formagéo

1. O comandante do corpo de bombeiros procede, no
inicio de cada ano, a andlise dos efetivos do quadro de
pessoadl em cada uma das carreiras e categorias,
apurando as vagas existentes e 0 niimero de elementos
suscetiveis de preencher os requisitos de promogao a

categoria imediata, com vista a determinar se é
necessario e oportuno proceder a promogdes ou a
admissdo de estagiarios no decurso do ano seguinte e
para apurar as necessidades de formagdo inicial, de
acesso e de aperfeigoamento técnico.

2. Apo6s vdidagdo, o inspetor regiona de bombeiros
remete ao presdente do SRPC, IP-RAM uma estimativa
preliminar das necessidades de formacg&o inicial e de

aperfeicoamento técnico.

3. Tendo em conta a estimativa referida no ponto anterior
e avaliada a capacidade do SRPC, IP-RAM através do
Centro de Formag&o de Protecéo Civil e Bombeiros,
ministrar os modulos Bara cwle se encontre certificado, 0
presidente do SRPC,IP-RAM remete a Escola Nacional
de Bombeiros as necessidades de formagdo
remanescentes, devendo esta, no ambito do protocolo
celebrado com o SRPC,IP-RAM definir o nimero de
vagas a atribuir a cada curso.

4. A distribuicdo de vagas aos corpos de bombeiros é da
competéncia do comandante operaciona regiona e
deve ter em conta a adequacdo da formagdo as
caracteristicas de risco da sua areade atusgéo e ao
equipamento de que dispdem, bem como aformagéo
anteriormente realizada pel os respetivos elementos.

5. Compete a0 comandante do corpo de bombeiros
determinar quais os €lementos do corpo de bombeiros a
inscrever em cada curso.

6. Para efeitos de planeamento, o SRPC, IP-RAM
comunica a Escola Nacional de Bombeiros o nimero
total de candidatos, por curso/médulo daformagéo de
acesso ainiciar no primeiro trimestre do ano seguinte,
até ao final do més de outubro.

Artigo 11.°
Normatranstoria

1. Oscursos de formagdo do quadro de comando e os

cursos de formagdo paraingresso e acesso nas carreiras
do quadro ativo realizados com aproveitamento até a

entrada em vigor do presente despacho, podem ser
equiparados, paraefeitos de nomeacdo em cargo de
comando ou de ingresso e acesso ha careira, aos
correspondentes cursos ou médulos que constam do
anexo ao presente despacho.

2. De iguad modo e critério podem, também, ser
equiparados 0s modulos dos referidos cursos
frequentados com gproveitamento.

3. A equiparacdo de cursos e modulos para os efeitos
previstos no nimero anterior, é certificada pela Escola
Nacional de Bombeiros, a requerimento do Interessado,
remetido através do comandante do corpo de
bombeiros.

4. O presente despacho aplica-se aos cursos de formagéo
inicial em curso a data da entrada em vigor do presente

despacho.

Artigo 12.°
Entradaem vigor

O presente despacho entra em vigor no primeiro dia util
seguinte ao da sua publicagéo.

Secretaria Regiona dos Assuntos Sociais, no Funchal, aos 30
dias do més de marco de 2012.

O SECRETARIO REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAlS, Francisco
Jardim Ramos
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Anexo ao despacho n.° 6/2012

Médulos dos cursos de formacio, de ingresso e de acesso do bombeiro

Formagiio de ingresso na carreira de oficial bombeiro e no quadro de comando

QUADRO 1
Cédigo ‘Designagdo do curso/médulo Nivel | Carga Contexto de trabalho (a)
Horéria
- Curso de formagfio para ingresso na 1 280 Primeiro perfodo probatério em
carreira de bombeiro (a) contexto de trabalho, durante o qual
: T T o estagidrio executa todas as
Fo-01-v Sggfziz:::lo juridica, administrativa e v 50 atividades inerentes a categoria de
bombeiro de 3.3 sob
F0-02-V | Gestdo operacional de incéndios \Y% 25 acompanhamento e orientagfo do
florestais respetivo tutor ou, nas faltas ou
F0-03-V Ggstﬁo opt?racional de incéndios urbanos \Y% 25 L?E;C:rgzgzo:;tejgzntgx do da
¢ industriais. . ' Segundo perfodo probatério em
F0-04-V | Organizagio de postos de comando v 50 | contexto de trabalho, com duragdo
o ndo inferior a trés meses, durante o
qual o estagidrio executa todas as
atividades inerentes a categoria de
oficial bombeiro de 22, sob
acompanhamento e orientagio dos
oficiais bombeiros e dos elementos
' do quadro de comando.
Total de horas de Formacdo 430

(a) S6 para os estagidrios da carreira de oficial bombeiro.

Formagiio de ingresso na carreira de bombeiro

QUADRO 2
Cédigo Designagdo do médulo Nivel | Carga | Carga | Carga Contexto de trabalho
: Horéria | Tebrica | Prética
FI-01 -1 | Introdugdio ao servigo de 1 25 20 5 Perfodo probatério em contexto de
bombeiros trabalho, com a durag3o minima de
F1-02 -1 { Equipamentos, manobras e I 25 5 20 seis meses a contar da data de
veiculos publicagio da classificagdo obtida
FI-03 -1 | Técnicas de socorrismo (a) | I 50 15 35 | na prestagfio de provas, durante o
(b) qual o estagiario executa todas as
FI-04 -1 | Técnicas de salvamento e | I 50 10 40 | atividades inerentes a categoria de
desencarceramento (a) bombeiro de 338 sob
FI-05-1 | Extingdo de  incéndios | I 50 15 35 | acompanhamento e orientagdo do
urbanos e industriais (c) respetivo tutor ou, nas faltas ou
FI-06 -1 | Extingdlo de incéndios | I 50 15 35 | impedimentos, do graduado da
florestais (¢) equipa onde esteja integrado
FI107 —I- | Técnicas de auto salvamento | 30 10 20
M e resgate em edificios (¢)
(Madeira) .
Total de horas de Formagdo 280 © 90 190
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(@) A ministrar pelo SRPC, IP-RAM nas instalagdes do corpo de bombeiros.

() Exceto para estagiérios habilitados com os cursos de tripulante de ambulancia de transporte (TAT) ou de tripulante de

ambuléncia de socorro ou equivalente (TAS).

{c) Médulo a que o SRPC, IP-RAM através dos seus formadores, assegura 8 horas da componente prética.

Formagio de acesso na carreira de oficial bombeiro (2)
QUADRO 3
Cédigo Designag#o do curso Nivel | Carga | Promogio a Promog3o a Promog#o a
horéria ofic. oficial oficial
bombeiro de bombeiro bombeiro
12 principal superior
FO-05-VI | Seguranga contra incéndios em Vi 90 Obrigatério - --
edificios (b)
FO-06-VI_| Riscos e vulnerabilidades VI 25 Obrigatério - -
FO-07-VI | Técnicas de apoio a decisfio VI 50 Obrigatério -- -
FO-08-V1 | Logistica operacional VI 25 - Obrigatério -
FO-09-VI | Conceglio ¢ gestdo de exercicios VI 25 - Obrigatério -
FO-10-VI | Ordenamento do territério VI 25 -- Obrigatério -
FO-11-VI | Determinagdo das causas de Vi 25 - Obrigatdrio --
‘ incéndio
FO-12-VI | Protegfio ambiental VI 25 - - Escolha
FO-13-VI | Planos prévios de intervengio VI 25 -- - Escolha
FO-14-VI | Defesa da floresta contra VI 25 -- -- Escolha
incéndios

FO-15-VI | Técnicas pedagégicas VI 25 - -- Escolha
FO-16-VI | Técnicas de comunicago VI 25. -- -- Escolha

(@) Cursos abertos ao pessoal do quadro de comando néo oriundo da carreira de oficial bombeiro

() Curso aberto a pessoal da carreira de bombeiro voluntério com a categoria minima de bombeiro de 1.2 ¢ 0 12.° ano de escolaridade

Formacgéo de acesso na carreira de bombeiro

QUADRO 4
Cédigo Designagdo do curso Nivel | Carga Promogio a Promog#o a chefe | Precedéncias
horédria | bombeiro de 1* | (Chefe de grupo)
(Chefe de
equipa)
FC-O1-III | Chefe de equipa de combate | III 25 Obrigatério -- -
incéndios urbanos e industriais
FC-02-111 | Chefe de equipa de combate a | III 25 Obrigatério -- -
incéndios florestais
FC-03-111 | Lideranca e motivagio humana I 25 Obrigatorio - -
F-04-1V | Gestdo inicial de operagdes de | IV | 50 - Obrigatério -
incéndios florestais
F -05-IV | Gest#o inicial de operagdes de | IV 50 - Obrigatério -
incéndios urbanos e industriais
F -06-1V | Organizag#o inicial do teatro de | IV 25 - Obrigatorio -
operacdes
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Formacio para aperfeicoamento técnico
QUADRO 5
Cédigo Designagfo do curso Nivel Carga | Precedéncias Observagdes
‘ horéria
FE-01-1T Tripulante de ambulancia de transporte 11 35 - A formag#o de
FE-02-I1 Controlo de matérias perigosas 11 50 - aperfeigoamento técnico
FE-03-11 | Salvamentos em grande 4ngulo Il 50 - engloba os cursos de
FE-04-11 | Condugfo fora de estrada i 35 - especializago, os quais tém |
- FE-05-11 Nadador salvador II 92 -- et_‘ei?os em duas situagBes
FE-06-11 | Condutor de embarcagdes de socorro 11 35 - distintas: .
FE-07-11 Operador de telecomunicagdes 11 25 - - Na avaliagdo curricular da
FE-08-11 Mergulhador 11 43 - promogdo por concurso.
FE-09-11__| Brigadas helitransportadas il 70 - - Na precedéncia para efeitos |
FE-10-I Escoramentos — nivel 1 II 50 -= de candidatura a cursos de
FE-26-11 -M | Técnicas Socorro e Resgate Montanha ] 120 | FIO70M ;“efe » de equipa e de
FE-27-11 -M | Técnicas Socorro e Resgate em Carz})onfng 11 120 FE-26-1I-M | ‘ormador.
FE-11-1I1 Tripulante de ambuléncias de socorro 111 210 F1-03-1
FE-28-1II-M | Recertifica¢cdo tripulante ambuldncia de il 35 FE-11-HI
socorro
FE-12-III | Chefe de equipa de salvamento e m 25 FI-04-]
desencarceramento. - a
FE-13-II | Chefe de equipa controlo de matérias | ~III 25 FE -02-11
perigosas . ‘ :
FE-14-1I1 | Chefe de equipa salvamentos em grande or - 50 FE -03-11
dngulo
FE-15-1I1 | Formador de combate a incéndios urbanos e I 105 FC-01-I11
industriais
FE-16-111 | Formador de combate a incéndios florestais. 111 105 FC-02-11I ou
FE-09-11
FE-17-111 Formador de socorrismo 111 70 FE-11-TIT
FE-18-I11 Formador de salvamento e desencarceramento I 70 FE-12-111
FE-19-111 Formador de controlo de matérias perigosas I . 105 FE-13-111
FE-20-111 Formador de salvamentos em grande angulo 11 105 FE-14-111
FE-21-111 Formador de condugfo fora de estrada 111 70 FE-04-I1
FE-22-111 Formador de nadadores salvadores 1 105 FE-05-11
FE-23-111 Formador de condutor de embarcagdes de 1 105 FE-06-11
SOCOITO
FE-24-111 Formador de operador de telecomunicag¢des 11 70 FE-07-11
FE-25-IV | Chefe de grupo de combate a incéndios IV 70 FC-02-111
florestais (a)

(a) Reservado a pessoal com a categoria minima de chefe.




Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jornal Oficia deve ser dirigida a Diregdo

Regional da Administragdo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de antincio sfo os seguintes:

Umalauda............... € 15,91 cada €15,91,;
Duaslaudas.............. £1734cada € 34,68;
Tréslaudas ..............4 € 28,66 cada € 85,98,
Quatrolaudas . ............ €30,56 cada € 122,24,
Cincolaudas .............€3174cada € 158,70,
Seisoumaislaudas. .. ..... £€38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pdgina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie................. €27,66 €1375;
Duas Séries................ €5238 € 26,28,
TrésSéries ................£€6378 € 31,95;
Completa .................€7498 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.? 1/2006, de 13 dejaneiro) e o imposto devido.

Divisdo do Jornal Oficid
Divisdo do Jornal Oficid
Ndmero 181952/02

Preco deste nimero: € 2,41 (IVA incluido)



