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Quem é abrangido pelo Regime do Seguro Social Voluntario

Cidadaos nacionais, e cidaddos estrangeiros ou apatridas residentes em Portugal ha mais de um ano, maiores,
considerados aptos para o trabalho, que ndo estejam abrangidos por regime obrigatério de protecado social ou que,
estando, os mesmos nao relevem no ambito do sistema de Seguranca Social portugués

Cidadaos nacionais que exercam atividade profissional em territério estrangeiro e que ndo estejam abrangidos por
instrumentos internacionais de Seguranc¢a Social a que Portugal se encontra vinculado

Trabalhadores maritimos e vigias portugueses que exer¢cam atividade em barcos de empresas estrangeiras
Trabalhadores maritimos portugueses que exercam atividade a bordo de navios de empresas comuns de pesca
Tripulantes que exercam atividade em navios inscritos no Registo Internacional de Navios da Madeira

Voluntarios sociais a exercerem atividade ndo remunerada em favor de instituicdes particulares de solidariedade
social e de entidades detentoras de corpos de bombeiros

Agentes da cooperagdo que reinam as condi¢des definidas no respetivo estatuto e que celebrem contrato para
prestar servi¢co no quadro das rela¢des do cooperante e que ndo sejam enquadrados em regime de protecéo social
obrigatério de outro pais

Bolseiros de investigagdo que retnam as condi¢cdes definidas no Estatuto do Bolseiro de Investigacdo e néo
estejam enquadrados em regime de protegdo social obrigatério

Praticantes desportivos de alto rendimento

Jovens abrangidos pela Medida Emprego Jovem Ativo.

Como é efetuado o enquadramento neste regime e quando produz efeitos

O enquadramento no regime do seguro social voluntario depende da apresentacdo de requerimento, a instituicdo de
Segurancga Social competente ! e deve ser efetuada:

Pelo préprio

Pela entidade que beneficia da atividade voluntaria, no caso de voluntarios sociais e pela entidade promotora ou
executora da cooperac¢do, no caso dos Agentes da Cooperagdo Portuguesa.

Os cidadaos nacionais residentes em territorio estrangeiro podem escolher a instituicdo de Seguranca Social pela qual
pretendem ficar abrangidos.

Esta opc¢édo é efetuada no momento em que requerem a adeséo ao seguro social voluntario.

A partir de quando se verifica a producao de efeitos do enquadramento

A partir do dia 1 do més seguinte  ao da apresentacdo do requerimento se o mesmo for deferido, isto é, se o
interessado reunir as condi¢des exigidas para ficar enquadrado neste regime.

Quando cessa o enquadramento

O enquadramento cessa:

Em qualquer momento, a requerimento do beneficiario
Se o beneficiario passar a estar abrangido por regime obrigatério de protecéo social

Quando se verificar a falta de pagamento das contribui¢cdes por periodo superior a 12 meses.

1ox . - s . . - . .
S&o competentes para a inscricdo e o enquadramento dos beneficiarios no regime do seguro social voluntéario os servigos do Instituto
de Seguranga Social, I.P ou os servigos da Seguranga Social da Regido Autbnoma da Madeira ou da Regido Auténoma dos Agores,
em cujo ambito territorial se situe a residéncia do beneficiario.
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Producao de efeitos da cessaciao do enquadramento

A cessacao do enquadramento produz efeitos a partir:
Do més em que foi apresentado o respetivo requerimento

Do més seguinte aquele a que diz respeito a Ultima contribuicdo paga.

Quais as obrigacodes perante a Seguranca Social

Obrigacoes dos beneficiarios

Pagar as contribuicBes a Seguranca Social.

Obrigacoes das entidades que beneficiam da atividade voluntaria

Indicar mensalmente as instituicdes competentes de Seguranca Social os voluntarios sociais que deixaram de
exercer a respetiva atividade de voluntariado.

Pagar as contribuicdes a Seguranga Social, no caso dos beneficiarios serem Bombeiros Voluntarios ou Agentes da
Cooperacéo.

Quem e quando deve efetuar o pagamento das contribuicoes

O pagamento das contribuicdes €, na generalidade, da responsabilidade dos beneficiarios do regime do seguro social
voluntario.

No caso de Praticantes Desportivos de Alto Rendimento e de Bolseiros de Investigacéo o pagamento das contribui¢cdes é
efectuado pelo beneficiario, mas o Instituto do Desporto de Portugal, I.P. ou a instituigdo financiadora sédo responsaveis
pelo valor correspondente ao 1.° escaldo de rendimentos, o qual é entregue directamente ao beneficiario.

Caso os Praticantes Desportivos de Alto Rendimento e os Bolseiros de Investigacdo optem por uma base de incidéncia
superior o acréscimo ao valor das contribui¢cdes dai resultante é da responsabilidade dos préprios.

No caso de Bombeiros Voluntarios, voluntarios sociais e Agentes da Cooperacao, a responsabilidade do pagamento é
das entidades promotoras ou executoras.

O pagamento deve ser efectuado até ao dia 20 do més seguinte aquele a que diga respeito.

No caso de retoma de pagamento de contribuicdes, apds se ter verificado a falta de pagamento das mesmas e néao ter
cessado o0 enquadramento, o beneficiario fica obrigado a pagar:

As contribuicBes em atraso

Os juros de mora decorrentes desse atraso.

Como é calculado o montante das contribuicoes

O montante das contribuigGes é calculado, em geral, pela aplicagdo da taxa contributiva a remuneracdo convencional
escolhida pelo beneficiario de entre um dos 10 escalGes de base de incidéncia contributiva determinados por referéncia
ao valor do Indexante dos Apoios Sociais (IAS).
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Seguro Social Voluntario

Taxas contributivas

Aplicam-se progressivamente as seguintes taxas:

20,5 % 2013
2014
= Generalidade das situactes 22%
= Agentes da cooperacio 23,5 % 2015
= Praticantes desportivos de alto rendimento 25 % 2016
26,9 % 2017
= Trabalhadores maritimos e vigias nacionais que exercem
275% 2013

atividade profissional em navios de empresas estrangeiras

= Trabalhadores maritimos nacionais que exercem atividade a
bordo de navios de empresas comuns de pesca 29 % 2014

= Tripulantes que exercem atividade em navios inscritos no
Registo Internacional de Navios da Madeira (MAR)

= Bolseiros de investigacdo 29,6 % 2015
20,5 % 2013

22% 2014

23,5% 2015

25% 2016

Voluntérios sociais 26,5 % 2017
27,4 % 2018

24,5 % 2013

Bombeiros Voluntarios 26 % 2014
27,4 % 2015

Escaloes base de incidéncia

Escalbes

1.° 419,22 EUR 1 XI1AS

2.° 628,83 EUR 1,5 X IAS

3.0 838,44 EUR 2 X 1AS

4.° 1048,05 EUR 2,5 X 1AS

5.° 1257,66 EUR 3 X 1AS

6.° 1676,88 EUR 4 X IAS

7.0 2096,10 EUR 5 XIAS

8.2 2515,32 EUR 6 X IAS

9.° 2934,54 EUR 7 X1AS

10.° 3353,76 EUR 8 X IAS @ Voltar ao indice
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Nota: Os beneficidrios que sejam enquadrados no seguro social voluntario com idade igual ou superior ao

estabelecido no quadro referido no ponto “8. Alteracdo do escaldo de remuneracdo”, tém como limite o 5.°
escaldo de remuneragdo , caso ndo se encontrem em nenhuma das situacdes especiais de opc¢ao pela base de
incidéncia.

Situacoes especiais de opciao de base de incidéncia contributiva

Os beneficiarios que:

Tenham contribuido, no ambito do regime geral de Seguranca Social dos trabalhadores por conta de outrem, por
periodo superior a 12 meses, sobre montantes superiores ao escaldo de remunera¢do mais elevado do seguro
social voluntario, podem optar por escaldo mais elevado independentemente da idade

Tenham cessado 0 enquadramento no seguro social voluntario e tenham contribuido, por um periodo de 12 meses,
para um regime obrigatério de Seguranca Social sobre uma base de incidéncia contributiva de valor superior a
anteriormente considerada no seguro social voluntario, podem optar pelo escaldo de valor igual ou imediatamente
superior ao da base de incidéncia contributiva daquele regime ao retomarem o enquadramento no seguro social
voluntario independentemente da idade.

Base de incidéncia apés periodo de cessaciao de enquadramento

Os beneficiarios que tenham cessado enquadramento e iniciaram novo enquadramento:

Mantém o mesmo escaldo da base de incidéncia que vigorava a data da cessacao, ou

Podem optar por outro, desde que tenham idade inferior a indicada no ponto 8 — “Alteragdo do escaldo de
remuneracgao ".

Alteracao do escalao de remuneracao

O beneficiario pode alterar o valor da base de incidéncia contributiva para:

EscalGes inferiores em qualquer altura
Um escaldo superior, desde que cumulativamente:

Tenha pago contribui¢cdes pelo mesmo escaldo durante pelo menos 12 meses seguidos

Tenha idade inferior aos limites indicados no quadro seguinte.

2013 | 2014 2015 2016 H 2017 A 2018 | 2019 2020 | 2021 2022 | 2023 2024 | 2025 2026 | 2027 2028

57,5 58 58,5 59 59,5 60 60,5 61 61,5 62 62,5 63 63,5 64 64,5 65
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Quando cessa a obrigacao de pagamento de contribuicoes

A obrigacdo de pagamento de contribuigBes cessa no més seguinte aquele em que o beneficiario a tenha requerido.

Producao de efeitos da cessacao

A falta de pagamento das contribui¢cdes por periodo igual ou superior a 12 meses faz cessar a obrigagdo contributiva a
partir do més seguinte ao do ultimo pagamento.

Qual a protecao social garantida

A protecdo garantida varia consoante a atividade exercida.

Generalidade das situactes Invalidez
Agentes da cooperacdo Velhice
Praticantes desportivos de alto rendimento Morte
Trabalhadores maritimos e vigias nacionais que
exercem atividade profissional em navios de Invalidez
. 2

empresas estrangeiras .

P 9 . o Velhice
Trabalhadores maritimos nacionais que exercem
atividade a bordo de navios de empresas comuns Morte

2

de pesca Doenca

Tripulantes que exercem atividade em navios
inscritos no Registo Internacional de Navios da
Madeira (MAR) 2

Bolseiros de investigacao

Doenca Profissional

Parentalidade

Invalidez
Voluntarios sociais Velhice
. o 2
Bombeiros Voluntarios Morte

Doenca Profissional

Nota: E ainda garantida & generalidade dos cidaddos a protecdo na eventualidade Encargos Familiares, através do
subsistema de protecdo familiar, nas condi¢bes estabelecidas no Decreto-Lei n.° 176/2003, na sua versao
atualizada, a qual inclui o Abono de Familia Pré-Natal e Abono de Familia para Criancas e Jovens e o Subsidio
de Funeral.

2 Mantém-se a atribuicdo de prestagdes a criancas e jovens em situacéo de deficiéncia e de dependéncia, de acordo com o anterior
regime de protecdo por encargos familiares — Decreto-Lei n.° 133-B/97, de 30 de maio, enquanto nao for regulamentada a protecédo
naqguelas eventualidades no &mbito do subsistema de protec&o familiar.
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Legislacao

Lei n.° 110/2009, de 16 de setembro, com a reda¢éo dada pela Lei n.° 119/2009, de 30 de dezembro - Aprova o
cadigo dos regimes contributivos do sistema previdencial de Seguranga Social

Lei n.° 55-A/2010, de 31 de dezembro - Aprova o Orgcamento do Estado para o ano de 2011. Aprova ainda o sistema
de incentivos fiscais em investigacéo e desenvolvimento empresarial Il (SIFIDE Il) e o regime que cria a contribui¢cdo
sobre o setor bancéario

Decreto Regulamentar n.° 1-A/2011, de 3 de Janeiro - Regulamenta a Lei n.° 110/2009

Portaria n.° 66/2011, de 4 de fevereiro — Define os procedimentos, os elementos e 0s meios de prova necessarios a
inscricdo, ao enquadramento e ao cumprimento da obrigagéo contributiva previstos no Decreto Regulamentar n.° 1-
A/2011, de 3 de janeiro

Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro — aprova o Orgcamento de Estado para 2012 — pag. 5538(72) a 5538(76)

Lei n.° 20/2012, de 14 de maio — Primeira alteracdo a Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro (Orgcamento do Estado
para 2012), no &mbito da iniciativa para o refor¢o da estabilidade financeira

Decreto-Regulamentar n.° 50/2012, de 25 de setembro — Procede a segunda alteragdo ao Decreto Regulamentar
n.° 1-A/2011, de 3 de janeiro, que regulamenta o Cddigo dos Regimes Contributivos do Sistema Previdencial de
Seguranca Social

Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro — aprova o Orgcamento de Estado para 2013 — pag. 7424(81) a 7424(84)

Portaria n.° 150/2014, de 30 de julho — Cria a medida Emprego Jovem Ativo
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